
Diseñar y formular el componente programático del 

PLGR/CC

Documento de Componente 

programático formulado y 

publicado /componente 

programático proyectado 

Abril Septiembre

Documento del 

componente 

programático del  

PLGR/CC con acciones 

formuladas y publicadas 

en la vigencia

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC

0%

El documento inicia en el momento en que se 

entregan las indicaciones y lineamientos 

correspondientes.

Seguimiento a la ejecución del PLGR/CC, a través 

de la base de datos local del  tablero de control 

Distrital. 

No de acciones validadas y 

actualizadas / No total de 

acciones del PLGR-CC

Junio Noviembre

Tablero de control 

PLGR/CC validado y 

actualizado 

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC

60%

La Secretaría Técnica envía a las entidades el 

estado de avance y las acciones reportadas 

por cada una.

Asesorar y aportar en la formulación de los proyectos 

de inversión de gestión de riesgos y adaptación al 

cambio climático del Fondo de DesarrolloLocal : 

i) Realizar la asistencia técnica sobre la línea base: 

PLGR/CC, análisis situaciones de emergencias, 

sectores con criticidad y seguimiento a DI. 

ii) Realizar asitencia técnica en la formulación de los 

proyectos a formular año 2025

Número de proyectos de 

inversión formulados con 

asistencia técnica/ Número de 

proyectos formulados

Marzo Septiembre

Proyectos de inversión 

formulados con asistencia 

técnica

Alcaldia

IDIGER
50%

Se realizó una primera reunión para tratar 

criterios de elegibilidad y viabilidad. Se brindó 

asistencia técnica para el mantenimiento de 

obras a través de respuestas a comunicados.

Se compartió el listado de obras de IDIGER, con 

miras a un posible convenio de mantenimiento. 

Se tiene prevista una nueva reunión en la última 

semana de junio para definir el proyecto de 

inversión.

Realizar el informe del PLGR/CC adoptado por acto 

administrativo .  

Un informe realizado por los 

responsables de cada 

escenario de riesgo del 

CLGR/Un informe proyectado  

Noviembre Diciembre

Un informe actualizado por 

los responsables por 

escenario de riesgo en el 

CLGR

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC 

Competentes

50%

Se acordó realizar las reuniones sobre 

escenarios de riesgo en el mes de julio. Cada 

entidad líder será responsable de su respectiva 

convocatoria.

Realizar seguimiento a sectores con criticidad, 

priorizados por las diferentes temporadas de lluvias y 

menos lluvias, en donde se establezcan acciones de 

reducción por parte de las entidades del CLGRCC

Marzo Diciembre

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC

60%

El 19 de marzo se realizó un recorrido por 

cuerpos de agua en el marco de la sentencia 

del Río Bogotá, visitando la Quebrada Piedra 

Gorda, Vereda Curubital, Quebrada El Piojo, 

Quebrada Chuniza y Quebrada Santa Librada.

El 29 de abril se efectuó un segundo monitoreo 

en Piedra Gorda, El Piojo, Chuniza y Olla del 

Ramo.

El 26 de junio se realizó recorrido por la 

Quebrada Santa Librada, Yomasa y Hoya del 

Ramo.

Intercambiar información sobre las medidas de 

reducción implementadas por parte de las 

entidades del SDGR/CC. 

Marzo Noviembre

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC

20%

El 20 de mayo se realizó un recorrido por puntos 

críticos asociados a movimientos en masa en 

los sectores: Parque Portal Divino, Sierra Morena, 

Casa Loma, Altos del Pino, Parque Fiscala 

Fortuna, Fiscala Panorama, Villa Anita y Villa 

Juliana.

Apalancar los procesos de priorización (sectorial, 

comunitario) para la implementación de medidas 

de reducción en los sectores con criticidad

Junio Octubre

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC

20%

Se realizó un recorrido por un escenario de 

riesgo relacionado con accidentalidad vial.

Socializar los Documentos técnicos priorizados en 

materia de Gestión de Riesgos, con 

recomendaciones de acciones e intervenciones 

necesarias (sitios con críticidad, requerimientos 

entes de control o mesas territoriales)

(No. Documentos técnicos 

socializados  / No. de 

documentos técnicos emitidos 

priorizados )*100 

Marzo Diciembre

Un informe de documentos 

técnicos socializados con 

acciones de reducción e 

intervención necesarias

IDIGER 50%

En la sesión de marzo se presentaron 13 

documentos técnicos. En abril se hizo 

seguimiento a las recomendaciones.

Durante mayo se presentaron los documentos 

DI-21798, DI-21812, DI-21804, DI-21757 y DI-21794.

En junio se recibió un reporte por parte de la 

Alcaldía que incluye 22 Documentos de 

Intervención (DI) correspondientes al año 2025.

Intervención integral del sector 

con criticidad por variabilidad 

climática

Definir por lo menos un sector a ser intervenido de 

manera integral con acciones de reduccion del 

riesgo para los diferentes escenarios evidenciados 

por parte de las entidades del CLGR/CC 

Sector con criticidad 

intervenido 

integralmente/Sector con 

criticidad priorizado

Octubre Noviembre

Sector con criticidad 

priorizado con intervención 

integral por parte del 

CLGR/CC

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC Competentes

15%

Se programó una intervención en el sector de 

Yopal Pedregal para el jueves 17 de julio.

Actividades Subactividades

Conocimiento de riesgos y 

efectos del cambio 

climático

25,0%

Actualizar y articular  el 

PLGR/CC con los instrumentos 

de  planeación del nivel local 

Reducción de riesgos 25,00%

Caracterizar, actualizar, articular 

y espacializar las bases de 

datos locales de los sitios con 

criticidad por los escenarios 

riesgo asociados a la 

variabilidad climática 

Total de sitios con criticidad 

depurados, con acciones de 

reducción definidas/Total de 

sitios con criticidad 

identificados

Base de datos de datos de 

sitios con criticidad y ficha 

de cada sitio depurada y 

actualizada

8,3%

PLAN DE ACCIÓN- LOCALIDAD DE USME 2025 %

Avance 

Subactivid

ad

Seguimiento

%

Avance 

Actividad
Funciones/Proceso 

Peso de la  

Actividad 

(%)

Responsable(s)Indicador
Fecha  

Inicio

Fecha 

Finalización
Producto(s)

10,0%
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Fortalecer las capacidades 

institucionales

Realizar el seguimiento al cumplimiento de los 

compromisos, producto de las sesiones de los 

CLGRCC

(No. de compromisos 

cumplidos  en las sesiones de 

los CLGR-CC/No. de 

compromisos proyectados en 

las sesiones de los 

CLGRCC)*100 

Marzo Diciembre

Base datos actualizada y 

depurada, para el tablero 

de control

Integrantes del 

CLGRCC
40%

Se ha realizado seguimiento a los compromisos 

establecidos desde enero, incluyendo la 

jornada del 27 de junio.

Construir un  plan comunitario 

de gestión de riesgos con las 

organizaciones apadrinadas 

Realizar un plan comunitario de gestión de riesgos 

con organizaciones que hagan parte del Nodo 

Local de Gestión de Riesgos.

(Plan Comunitario de GR 

elaborado/ Plan Comunitario 

de GR proyectado)x100

Mayo Julio

Un plan comunitario de GR 

construido con  la 

comunidad.

Representante 

Comunitario, Alcaldia 

Local e IDIGER

20%

Se cuenta con una comunidad identificada en 

el sector de Fiscala para la elaboración del 

plan comunitario.

La reunión inicial está prevista para realizarse 

entre el 7 y el 11 de julio.

Fortalecer las capacidades 

sociales y comunitarias 

Vincular a las organizaciones sociales y comunitarias 

en gestión de riesgos y cambio climático al proceso 

de eleccion de representates de organizaciones 

sociales y comunitarias al CLGR/CC 

(No de organizaciones 

inscritas/Nro de organizaciones 

proyectadas)x100

Marzo Julio
8 procesos Vinculados al 

proceso de elección. 

IDIGER, 

Representante 

Comunitario y 

Alcaldía Local. 

Entidades CLGR/CC

100%

Se inscribieron 11 procesos para las elecciones 

del CLGR-CC.

Fortalecer las capacidades 

sociales y comunitarias 

Desarrollar un encuentro de constitución o 

fortalecimiento del nodo local de la Red Social de 

Gestión de Riesgos y Cambio Cilmático

Un encuentro realizado/Un 

encuentro proyectado
Junio Julio

1 encuentro del nodo local 

la red social de gestión de 

riesgos y cambio climático

Integrantes del 

CLGRCC
0%

Se proyecta cumplimiento de actividades y 

compromisos para el segundo semestre de 

2025.

Promover el Simulacro Distrital 

con participación del nivel local 

Apoyar la preparación, ejecución, evaluación de 

organizaciones sociales para la participación en el 

Simulacro Distrital de Evacuación.

No. organizaciones 

participantes en el simulacro 

distrital con acompañamiento 

del CLGR/ No. de 

organizaciones sensibilizadas en 

el simulacro distrital y de 

preparción comunitaria. 

Mayo Octubre

Diez (10 procesos 

organizativos, 

acompañados,   

preparados  y evaluados 

con participación en  el 

simulacro distrital de 

evacuación. y de 

preparación comunitaria.  

Integrantes del 

CLGRCC
20%

En la sesión del mes de abril se presentó el 

cronograma y se establecieron acuerdos para 

iniciar el proceso de inscripción de 

organizaciones. Sin embargo, este no se llevó a 

cabo.

6,25%

Socializacion de los Planes de 

Accion por fenomenos 

hidrometeorologicos

Socializar las acciones  desarrolladas de los planes 

de acción por temporada de lluvias y menos lluvias 

No. de acciones ejecutadas de 

los planes de acción por 

temporada de lluvias y menos 

lluvias, socializadas en el 

CLGR/CC / No. De acciones 

proyectadas  de los planes de 

acción por temporada de 

lluvias y menos lluvias

Marzo Diciembre

Socialización de las 

acciones desarrolladas 

frente a los   planes de 

acción por temporada de 

lluvias y menos lluvias 

Alcaldia

IDIGER

Integrantes del 

CLGRCC 

40%

Se solicitó a todas las entidades del CLGR-CC 

reportar las acciones en el marco de la Circular 

05, enviándolas al correo 

wsanabria@idiger.gov.co a más tardar el 15 de 

junio.

6,25%

Actualizar la evaluación de 

salones comunales como 

locaciones  para  posibles 

alojamientos temporales 

sociales 

Definir el consolidado existente a nivel local

Definir actores que participaran en la evaluación

Socializar los formatos a utilizar

Programar y ejecutar visitas

Consolidar la información y entregar reportes 

(Alcaldía local, IDIGER, SDIS). Socialización 

CLGR/CC.

Documento de evaluación de 

salones comunales con 

recomendaciones y  

georreferenciación 

ejecutada/Documento de 

evaluación de salones 

comunales con  

recomendaciones y 

georreferenciación proyectada

Marzo Noviembre

Documento de evaluación 

de salones comunales con 

recomendaciones y su 

georreferenciados. 

SDIS

Integrantes del 

CLGRCC Competentes

100%

El 6 de marzo se realizó un recorrido de 

verificación de salones comunales en los barrios 

Las Violetas, Villa Rosita, Juan José Rondón, Villa 

Diana, San Pedro y La Esperanza.

El 27 de junio, la Secretaría de Integración 

Social dio por cumplido este proceso.

Generar base de datos de 

personal voluntario de Cruz 

Roja y Defensa Civil, 

existente en la localidad.

-Definir el formato de captura de información.

-Solicitar a las instituciones Cruz Roja y Defensa Civil 

el diligenciamiento del formato.

-Consolidar la información recibida por las 

instituciones.

-Socializar el resultado de la actividad en el CLGR-

CC e IDIGER.

Una Base de datos diligenciada 

por Defensa Civil / Una base de 

datos proyecta a ser 

diligenciada

Una Base de datos diligenciada 

por Cruz Roja / Una base de 

datos proyecta a ser 

diligenciada

Abril Junio

Base de datos de 

voluntarios de la Defensa  

Civil y la Cruz Roja 

Defensa Civil y Cruz 

Roja
30%

La Cruz Roja informó que no es posible 

compartir bases de datos debido a restricciones 

relacionadas con la protección de datos 

personales.

6,25%

Adelantar procesos de 

capacitación y entrenamiento 

al CLGR-CC

Adelantar procesos de capacitación y 

entrenamiento al CLGR-CC

(No. de acciones de 

capacitación y entrenamiento 

realizadas/No de acciones de 

capacitación y entrenamiento 

propuestas)*100

Abril Noviembre

Realizar mínimo 2 procesos 

de capacitación y 

entrenamiento

IDIGER

UAECOBB

Defensa Civil

Cruz Roja

Integrantes del 

CLGRCC Competentes

50%

Se programó una capacitación sobre salud 

mental, en coordinación con la Cruz Roja, para 

la sesión del CLGR-CC correspondiente al mes 

de julio.

15,3%

Manejo de situaciones de 

desastre, calamidad o 

emergencia

Gobernanza del riesgo 25,00% 9,0%



6,25%

Realizar la socialización y  

análisis semestral de los eventos 

de emergencia priorizados (Tipo 

de evento, frecuencia, 

ubicación)

Socialización semestral de los principales eventos de 

emergencias, por escenarios de riesgo, por parte de 

los integrantes del CLGR/CC

(Número  de entidades con 

socializaciónes 

realizadas/Número  de 

entidades integrantes del 

CLGR/CC con socializaciones 

programadas)

reporte semestral 

Junio Diciembre

Documento consolidado 

de situaciones de 

emergencias, con 

acciones de atención y 

recuperación realizadas. 

Dos socializaciones al año. 

IDIGER

Alcaldía local

UAECOBB

SDA

CAR

Movilidad

Empresas de servicios 

públicos

UAESP 

Subred Sur

Dirección Local de 

Educación

SDIS

25%

Se realizó solicitud de información a las 

entidades para que sea socializada durante la 

sesión del mes de julio.

100% 43% 43%

dd/mm/aaaa 28/3/2025

15,3%

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versión vigente está publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestión de Riesgo y Cambio Climático.

Manejo de situaciones de 

desastre, calamidad o 

emergencia

Fecha de Aprobación Plan de Acción


