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COMPONENTE 1. Organización y funcionamiento de la Mesa 
 

1.1​Participar activamente en las sesiones ordinarias y extraordinarias (virtual o presencial) de la Mesa de 
Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres. 

Para el año 2024, se llevaron a cabo 12 sesiones ordinarias y 6 sesiones extraordinarias. Según las convocatorias 
realizadas, el promedio de participación de las entidades se relaciona de la siguiente manera: 

ENTIDADES INTEGRANTES 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

DELEGADO 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

ENTIDAD 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

DELEGADO 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

ENTIDAD 

Sesiones ordinarias Sesiones extraordinarias 

Secretaría Distrital de Salud 75% 100% 66,67% 83,33% 

Secretaría Distrital de Gobierno 58,33% 66,67% 50% 100% 

Secretaría Distrital de Movilidad 100% 100% 83,33% 100% 

Secretaría Distrital de Integración 
Social 

100% 100% 50% 66,67% 

Secretaría Distrital de Ambiente 58,33% 75% 16,67% 16,67% 

Secretaría Distrital de Seguridad, 
Justicia y Convivencia 

33,33% 41,67% 16,67% 33,33% 

Unidad Administrativa Especial 
Cuerpo Oficial de Bomberos 

83,33% 91,67% 50% 83,33% 

Defensa Civil Colombiana 8,33% 8,33% 16,67% 16,67% 

Cruz Roja Colombiana Seccional 
Cundinamarca y Bogotá 

58,33% 66,67% 0% 0% 

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de 
Bogotá 

58,33% 66,67% 33,33% 50% 

Empresa Acueducto y Alcantarillado 
de Bogotá 

91,67% 91,67% 50% 83,33% 

Unidad Administrativa Especial de 
Servicios Públicos 

83,33% 91,67% 33,33% 66,67% 



 

ENTIDADES INTEGRANTES 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

DELEGADO 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

ENTIDAD 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

DELEGADO 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

ENTIDAD 

Sesiones ordinarias Sesiones extraordinarias 

Policía  Metropolitana de Bogotá 16,67% 25% 0% 16,67% 

Ejército 0% 25% 0% 16,67% 

IDIGER 100% 100% 100% 100% 

ENTIDADES INVITADAS Sesiones ordinarias Sesiones extraordinarias 

Transmilenio S.A. 91,67% 91,67% 33,33% 66,67% 

Instituto de Desarrollo Urbano 66,67% 100% 50% 66,67% 

Unidad Mantenimiento Vial 100% 100% 66,67% 66,67% 

Instituto Distrital de Recreación y 
Deporte 

83,33% 83,33% 50% 66,67% 

Jardín Botánico José Celestino Mutis 91,67% 100% 50% 66,67% 

Centro de Comando, Control, 
Comunicaciones y Cómputo (C4) 

8,33% 25% 0% 0% 

ENEL 16,67% 33,33% 16,67% 16,67% 

Grupo Vanti 8,33% 8,33% 16,67% 16,67% 

Batallón de Atención y Prevención de 
Desastres No. 80 

0% 33,33% 0% 0% 

PONALSAR 0% 8,33% 16,67% 33,33% 

En la tabla se muestra el porcentaje de participación de las entidades integrantes e invitadas de manera 
permanente y de sus delegados, aclarando que la baja participación en las sesiones extraordinarias es porque 
estas no eran de carácter obligatorio, dado que su participación estaba asociada a la temática específica de la 
respectiva sesión, esto de acuerdo con el reglamento interno de la Mesa, por tal motivo se realizará un análisis 
de participación para las sesiones ordinarias, siendo:   

●​ En la siguiente gráfica se muestra la consolidación de participación de las entidades integrantes de la 
Mesa, y se puede apreciar que las entidades con participación en la totalidad de las sesiones ordinarias 



 

fueron: SDM, SDIS, SDS e IDIGER y de menor participación por debajo del 50% fueron: SDSJC, DCC, 
MEBOG y BRIGADA XIII. La misma gráfica nos muestra la participación de sus delegados, donde SDM, 
SDIS, EAAB e IDIGER, tienen el 100%. 

 

●​ Frente a la participación de las entidades invitadas de manera permanente a la Mesa de Manejo, se 
tiene: 

 



 

Como se muestra en la gráfica anterior, la UMV fue la única entidad que participó al 100% tanto la entidad como 
su delegado, por otra parte, VANTI y PONALSAR fueron las entidades con menor participación en las sesiones 
ordinarias. 

De acuerdo con lo anterior, para el año 2025 se busca intensificar las estrategias por parte del Coordinador de la 
Mesa, para fomentar la participación de la totalidad de las entidades y de sus delegados en las distintas sesiones.  
Se plantearán estrategias tales como: 

-​ Garantizar la convocatoria oportuna a cada sesión. 
-​ Seguimiento a las delegaciones remitidas por las entidades. 
-​ Entidades con tendencia a baja participación, realizar el seguimiento con instancias superiores. 
-​ Establecer necesidades de modificación del reglamento interno. 

1.2​Socializar información y documentos soporte de la Mesa de Manejo de Emergencias en la página web 
del IDIGER 

El IDIGER, en su papel de coordinador de la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres, publicó 
en su página web información relacionada con el desarrollo de las actividades del plan de acción. Esta 
información se encuentra disponible en el siguiente enlace: https://www.idiger.gov.co/sistema-distrital, dentro 
de la sección "Estructura organizacional del Sistema Distrital de Gestión del Riesgo y Cambio Climático". 

En este espacio se muestra: 

●​ La normatividad de la mesa de trabajo. 
●​ Actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias aprobadas, con sus respectivos anexos y soportes. 
●​ Delegaciones de los participantes, tanto de las entidades integrantes como de invitados permanentes. 

Adicionalmente, en el enlace: https://www.sire.gov.co/planes-de-contingencia-distritales se encuentran los 
siguientes documentos construidos y aprobados por los delegados (as) de la Mesa de Trabajo para el Manejo de 
Emergencias y Desastres: 

●​ Plan de Preparación y Contingencia ante el Fenómeno del Niño 2024. 
●​ Plan de Preparación y Contingencia ante el Fenómeno del Niño 2024 - Bogotá Región Metropolitana. 
●​ Plan de Manejo del Entorno - Estéreo Picnic 2024. 
●​ Plan de Acción de la Semana Santa 2024. 
●​ Plan de Acción Primera Temporada de Lluvias 2024. 
●​ Plan de Respuesta frente a la prestación del servicio de agua potable en Bogotá D.C. 
●​ Plan Distrital de Preparación, Respuesta y Recuperación ante la segunda temporada de Menos Lluvias 

2024. 
●​ Plan de Acción Distrital de Preparación, Respuesta y Recuperación Temporadas de lluvias 2024 con 

incidencia de fenómenos de Variabilidad Climática. 
●​ Plan Operativo de Emergencias Noche de Disfraces 2024. 
●​ Plan de Acción para la Temporada Decembrina y Año Nuevo 2025. 
●​ Plan de Contingencia por desbordamiento de los cuerpos de agua e infraestructura hidráulica de los 

humedales de Torca y Guaymaral - canal de Torca Localidades Usaquén y Suba. 

1.3​Formular el informe anual de la Mesa, que indique el cumplimiento de las actividades del Plan de 
Trabajo de la Mesa. 

https://www.idiger.gov.co/sistema-distrital
https://www.sire.gov.co/planes-de-contingencia-distritales


 

El presente informe con vigencia 2024, se presenta en cumplimiento de las acciones definidas en el Plan de 
Trabajo. 

COMPONENTE 2. Estrategia Distrital para la Respuesta a Emergencias - Marco de  
Actuación - EDRE 

 

2.1​Revisar, actualizar y socializar las guías de actuación mediante el desarrollo de reuniones de trabajo, con 
la participación de las entidades responsables de cada servicio y función de respuesta definidos en la 
EDRE versión (2024). 

Para cumplir con este objetivo, se realizó la revisión inicial de las guías de actuación de los 17 servicios de 
respuesta y 10 funciones de respuesta por parte de las entidades participantes como responsable principal o 
responsable de las generalidades y actividades específicas de cada una de las guías de actuación, según la 
versión de la EDRE avalada en la VIII Sesión de la Mesa de Manejo del año 2023. Otras acciones desarrolladas en 
el año 2024 fueron: 

-​ Ajuste de formato de las guías. 
-​ Remisión por parte del IDIGER de la propuesta de guía a las entidades con responsabilidades definidas. 
-​ Revisión de las guías por parte de las entidades y remisión de observaciones y comentarios al IDIGER. 
-​ Ajuste de la propuesta de guía de actuación y desarrollo de reunión de revisión de los ajustes. 

En la siguiente tabla se muestra la recepción y el avance de ajuste de las guías de actuación: 

SR No. GUÍAS DE ACTUACIÓN - SR ENTIDADES QUE ENVIARON OBSERVACIONES 

1 Accesibilidad Transporte 
●​ Secretaría Distrital de Movilidad. 
●​ Unidad de Mantenimiento Vial. 
●​ IDU. 

2 Salud 

●​ Secretaría Distrital de Salud. 
●​ Unidad Administrativa Especial Cuerpo 

Oficial de Bomberos. 
●​ Cruz Roja Colombiana Seccional 

Cundinamarca Bogotá. 
●​ Instituto Distrital de Protección y Bienestar 

Animal. 

4 Extinción Incendios 

●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ Unidad Administrativa Especial Cuerpo 

Oficial de Bomberos. 
●​ Corporación Autónoma Regional. 

5 
Manejo de materiales peligrosos y/o residuos 
peligrosos asociados a NBQRE 

●​ Unidad Administrativa Especial Cuerpo 
Oficial de Bomberos. 

●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 



 

SR No. GUÍAS DE ACTUACIÓN - SR ENTIDADES QUE ENVIARON OBSERVACIONES 

6 Evacuación Preventiva y Temporal 

●​ Secretaría Distrital de Integración Social. 
●​ Secretaría Distrital de Gobierno. 
●​ Cruz Roja Colombiana Seccional 

Cundinamarca Bogotá. 

8 Abastecimiento de Alimentos 

●​ Secretaría Distrital de Desarrollo 
Económico. 

●​ Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia. 

●​ Instituto para la Economía Social. 

9 Alojamiento Temporal 

●​ Secretaría Distrital de Integración Social. 
●​ Instituto Distrital de Recreación y Deporte. 
●​ Instituto Distrital de Protección y Bienestar 

Animal. 
●​ Secretaría Distrital de Salud. 

10 Abastecimiento y suministro de agua potable 

●​ Cruz Roja Colombiana Seccional 
Cundinamarca Bogotá. 

●​ Secretaría Distrital de Salud. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente 

11 Manejo de Árboles 

●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ IDU. 
●​ ENEL. 
●​ Jardín Botánico de Bogotá. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 

12 Telecomunicaciones para la comunidad 
No se recibieron observaciones por parte de las 
entidades 

13 Recuperación Temprana 

●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ Secretaría Distrital de Planeación. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 

14 Salud Pública y Ambiente 

●​ Unidad Administrativa Especial Cuerpo 
Oficial de Bomberos. 

●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ Cruz Roja Colombiana Seccional 

Cundinamarca Bogotá. 

15 Manejo de escombros 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 



 

SR No. GUÍAS DE ACTUACIÓN - SR ENTIDADES QUE ENVIARON OBSERVACIONES 

●​ Unidad Administrativa Especial de 
Servicios Públicos. 

●​ Secretaría Distrital de Ambiente 
●​ Instituto Distrital de Desarrollo Urbano 

16 Manejo Cadáveres 

●​ UAECOB. 
●​ Medicina Legal. 
●​ IDRD. 
●​ UAESP. 

17 Seguridad Convivencia 
●​ Secretaría Distrital de Seguridad, 

Convivencia y Justicia. 
●​ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. 

En relación a las guías de las Funciones de Respuesta, durante diciembre se remitieron vía correo electrónico 
para recibir observaciones por parte de las entidades distritales y el IDIGER recibió las observaciones de las 
entidades registradas en la siguiente tabla: 

SR No. GUÍAS DE ACTUACIÓN - SR ENTIDADES QUE ENVIARON OBSERVACIONES 

1 Planificación de la emergencia ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Secretaría Distrital de Integración Social. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 

2 Evaluación de Daños Riesgos Asociado y 
Análisis de Necesidades - EDRAN 

●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 
●​ Secretaría Distrital de Integración Social. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ Secretaría Distrital de Gobierno 

3 Información Pública ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Secretaría Distrital de Movilidad. 
●​ Secretaría Distrital de Gobierno. 
●​ Secretaría Distrital de Salud. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 

4 Logística en Emergencias ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Secretaría Distrital de Salud. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ Secretaría Distrital de Gobierno. 



 

SR No. GUÍAS DE ACTUACIÓN - SR ENTIDADES QUE ENVIARON OBSERVACIONES 

5 Sistema Información/ Comunicaciones ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 
●​ Secretaría Distrital de Movilidad. 
●​ Secretaría Distrital de Gobierno. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 
●​ Secretaría Distrital de Salud. 

6 Aspectos Financieros ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 

7 Aspectos Jurídicos ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Secretaría Distrital de Gobierno. 
●​ Secretaría Distrital de Movilidad. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 

8 Seguridad Operacional ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Secretaría Distrital de Movilidad. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 

9 Operaciones Aéreas ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Secretaría Distrital de Integración Social. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 

10 Cooperación ●​ Instituto de Desarrollo Urbano. 
●​ Unidad Administrativa Especial de 

Rehabilitación y Mantenimiento Vial. 
●​ Secretaría Distrital de Integración Social. 
●​ Secretaría Distrital de Ambiente. 

Para el año 2025, se pretende continuar con esta revisión, ajustes y validación de las guías realizando las 
siguientes acciones: 

-​ Ajuste de las guías de actuación que han sido ajustadas progresivamente con los comentarios recibidos 
de las diferentes entidades. 

-​ Realización de reuniones de revisión y ajustes con las entidades, por guía de actuación. 
-​ Aval de las guías de actuación en el primer semestre del año 2025. 

2.2​Identificar opciones de mejora del desempeño en la ejecución de la respuesta, mediante el análisis de 
los casos (eventos o emergencias de relevancia) que se presenten en la Mesa de Trabajo.  

En este componente se analizaron las acciones realizadas durante la respuesta a emergencias o situaciones 
nacionales e internacionales de materialización de riesgos que permitieron identificar oportunidades de mejora 
en la ejecución de la evaluación de la coordinación interinstitucional, la gestión de recursos, la comunicación y la 



 

planificación de las emergencias. En el desarrollo de las doce (12) sesiones ordinarias de la Mesa de Trabajo para 
el Manejo de Emergencias y Desastres se presentaron los siguientes estudios de caso: 

●​ Incendio estructural cercano al Hospital Meissen. Responsable: SDS. Sesión I. 
●​ Incendios Forestales Enero 2024. Responsable: UAECOB e IDIGER. Sesión II 
●​ Incendio Estructural Barrio Ramírez. Responsable: IDIGER. Sesión III. 
●​ Parque de Innovación Doña Juana. Responsable: UAESP. Sesión V. 
●​ Accidentes Aéreos. Atención Masiva de Pacientes. Responsable: OPAIN - Bomberos Aeronáuticos. Sesión 

VI. 
●​ Afectaciones por sequías y heladas en la ruralidad. Responsable: SDDE. Sesión VII. 
●​ Plan de Contingencia del NUSE. Responsable: SDSJC - C4. Sesión VIII. 
●​ Prevención, preparación y respuesta ante declaratoria de emergencia de salud pública de importancia 

internacional por MPOX. Responsable: SDS - Salud Pública. Sesión IX. 
●​ Emergencias representativas de noviembre. Insuficiencia de drenaje (Auto Norte con 220). Responsable: 

IDIGER. Sesión XI. 
●​ Emergencias representativas de noviembre. Fenómeno de Remoción en Masa (Barrio Las Delicias). 

Responsable: IDIGER. Sesión XI. 
●​ Manejo de Pólvora. Responsable: UAECOB. Sesión XII. 

 

De acuerdo con lo anterior, durante el año se realizaron 12 estudios de caso para un cumplimiento del 100% de 
esta actividad. 

2.3​Realizar el seguimiento de las acciones de mejora identificadas en el análisis de los casos.  

Frente al seguimiento de las oportunidades de mejora identificadas para los 12 estudios de caso realizados 
durante el 2024, se tiene: 

Sesión 
Estudio de 

Caso 
Responsable Acciones de Mejora Seguimiento 

Sesión 

Ordinaria I 

Incendio 

estructural 

cercano a 

Hospital 

Meissen 

SDS – Gestión 

del Riesgo 

- Actualización de los 

instrumentos para la formulación 

de planes de emergencia. 

- Realizar capacitación y 

simulacros anuales con 

participación activa de todos los 

actores involucrados, en especial 

triage para el personal. 

- Implementar herramientas de 

seguimiento para los recursos y 

vehículos utilizados. 

La entidad responsable del 

servicio de respuesta no 

reportó acciones de 

seguimiento asociadas a las 

acciones de mejora 

identificadas. 



 

Sesión 
Estudio de 

Caso 
Responsable Acciones de Mejora Seguimiento 

Sesión 

Ordinaria 

II 

Incendios 

Forestales 

enero 2024 

UAECOB 

- Generar un instrumento 

interinstitucional para la 

implementación del nuevo 

sistema de monitoreo y drones. 

- Realizar auditorías semestrales 

para evaluar la 

georreferenciación. 

- Estructurar y actualizar los 

instrumentos para la respuesta de 

incendios forestales (Plan Distrital 

de Respuesta ante incendios 

forestales y protocolo de atención 

de incendios forestales). 

Acorde con las acciones de 

mejora se realizaron los 

siguientes protocolos: 

 

●​ Protocolo distrital de 

atención de incendios 

forestales  (en proceso 

de elaboración). 

●​ Protocolo distrital para 

la georreferenciación, 

evaluación de 

complejidad y 

valoración de daños 

causados por 

incendios forestales. 

Sesión 

Ordinaria 

III 

Incendio 

Estructural en 

Santa Fe 

UAECOB 

IDIGER 

- Revisar la infraestructura de 

hidrantes. 

- Monitorear la implementación 

de sistemas de comunicación. 

mejorados con la comunidad. 

- Mejorar la gestión de la 

información hacia la comunidad y 

medios de comunicación durante 

la emergencia. 

Acorde con las acciones de 

mejora identificadas se 

tuvieron en cuenta para la 

revisión de las Guías de 

Actuación relacionadas con los 

Servicios de Respuesta. 

 

-​ Extinción de Incendios  

-​ Evacuación Preventiva 

y Temporal. 

Sesión 

Ordinaria 

V 

Parque de 

Innovación 

Doña Juana 

(PIDJ) 

UAESP 

- Implementar auditorías 

trimestrales del monitoreo 

ambiental. 

- Revisar la infraestructura de 

drenaje y material para evitar 

impactos ambientales. 

- Establecer reportes periódicos 

sobre la efectividad de los 

controles de vectores. 

- Propuesta de actualización del 

Plan Distrital de Gestión Integral 

de Residuos Sólidos 

Acorde con las acciones de 

mejora se realizó lo siguiente: 

 

●​ Actualización del 
Plan Distrital de 
Gestión Integral de 
Residuos Sólidos. 

Sesión 

Ordinaria 

Aeropuerto 

Internacional 
OPAIN 

- Realizar simulacros anuales con 

participación de todas las 

Acorde con las acciones de 

mejora se viene actualizando 



 

Sesión 
Estudio de 

Caso 
Responsable Acciones de Mejora Seguimiento 

VI El Dorado entidades relevantes (desarrollo 

de la simulación y simulacro del 

aeropuerto, liderado por OPAIN) 

- Realizar evaluaciones 

post-emergencia para identificar 

mejoras en los protocolos de 

respuesta multiriesgo. 

- Monitorear la efectividad de los 

sistemas de apoyo psicosocial. 

el siguiente protocolo: 

 

●​ Protocolo distrital 
de atención de 
incidentes dentro 
del aeropuerto 
internacional. 
Liderado por 
OPAIN. 

Sesión 

Ordinaria 

VII 

Afectaciones 

por sequías y 

heladas en la 

ruralidad 

SDG 

- Evaluar las acciones de 

seguimiento y monitoreo con las 

ULATAS y otras entidades del 

sector agrícola. 

- Fortalecer la comunicación con 

las comunidades afectadas 

mediante reuniones regulares. 

- Asegurar que los recursos de 

apoyo financiero sean entregados 

eficazmente. 

- Actualización y validación del 

protocolo de sequías y heladas. 

Acorde con las acciones de 

mejora se actualizó el siguiente 

protocolo: 

 

●​ Protocolo de actuación 
ante afectaciones del 
sector agropecuario por 
emergencias asociadas a 
sequías, heladas, 
granizadas e incendios 
forestales en la zona rural 
de Bogotá. Liderado por: 
SDG e IDIGER. 

Sesión 

Ordinaria 

VIII 

Plan de 

Contingencia 

del NUSE 

(SDSJC - C4) 

SDSJC 

- Realizar pruebas de los 

protocolos de continuidad de 

negocio. 

- Establecer ejercicios de 

simulacro de contingencias 

cibernéticas. 

- Monitorizar los tiempos de 

reacción ante desastres naturales 

y ciberataques. 

Acorde con las acciones de 

mejora se realizó el: 

 

●​ Plan de continuidad del 
negocio y contingencia. 

Sesión 

Ordinaria 

IX 

Prevención, 

Preparación y 

Respuesta 

ante 

Declaratoria 

de Emergencia 

de Salud 

Pública por 

MPOX 

SDS – Salud 

Pública 

La Secretaría Distrital de Salud presentó el Plan Distrital de Prevención, 

Preparación y Respuesta ante la emergencia en salud pública de 

importancia internacional por MPOX en Bogotá D.C.  

 



 

Sesión 
Estudio de 

Caso 
Responsable Acciones de Mejora Seguimiento 

Sesión 

Ordinaria 

XI 

Emergencia 

por 

insuficiencia 

de drenaje en 

la Autopista 

Norte 

IDIGER 

EAAB 

- Mejorar la asignación de 

recursos y la coordinación de las 

entidades en el manejo de 

emergencias viales. 

- Optimizar los tiempos de 

respuesta en situaciones de 

emergencia de drenaje. 

- Mejorar la logística para la 

disposición de escombros y otros 

materiales residuales. 

- Formulación del Plan de 

Contingencia de la zona. 

Acorde con las acciones de 

mejora se realizó el siguiente 

plan de contingencia: 

 

●​ Plan de Contingencia por 
desbordamiento de los 
cuerpos de agua e 
infraestructura hidráulica 
de los humedales de Torca 
y Guaymaral - canal de 
Torca Localidades Usaquén 
y Suba. 

Sesión 

Ordinaria 

XI 

Emergencias 

Representativ

as del Mes de 

Noviembre. 

Fenómeno de 

Remoción en 

Masa (Barrio 

Las Delicias) 

IDIGER 

EAAB 

•​ Tiempo de respuesta de las 
entidades. 

•​ Claridad para la 
implementación de acciones 
de respuesta y reducción a la 
emergencia. 

•​ Disponibilidad de recursos 

para atención de 
emergencias. 

•​ Claridad para el manejo de 
niveles de coordinación 
interinstitucionales. 

•​ Rendición de cuentas 
durante la respuesta a los 
actores locales  

Las acciones de mejora 

identificadas, se están 

teniendo en cuenta en las 

revisiones de la Estrategia 

Distrital de respuesta a 

Emergencias y en las Guías de 

Actuación relacionadas con los 

Servicios y Funciones de 

Respuesta. 

Sesión 

Ordinaria 

XII 

Manejo de 

Pólvora 
UAECOB 

- Mejorar los mecanismos de 

inspección, vigilancia y control de 

la producción, transporte y 

comercialización de la pólvora. 

- Mejorar e intensificar las 

campañas hacia la comunidad 

para evitar el uso de la pólvora. 

Acorde con las acciones de 

mejora se realizó el siguiente 

plan: 

 

●​ Plan de Acción para la 
Temporada Decembrina y 
Año Nuevo 2025. 

 

De acuerdo con las acciones de mejora identificadas en la tabla anterior, se identificó la necesidad de actualizar o 
formular instrumentos asociados al manejo de emergencias y desastres que se relacionan en el siguiente 
numeral. 



 

2.4​ Elaboración de protocolos derivados de los servicios y funciones de respuesta y  resultado de los 
análisis de caso, gestionando su validación y sostenibilidad. 

En el marco de los resultados de los estudios de caso y asociado a los servicios y funciones de respuesta se tiene 
la necesidad de formular y/o actualizar los siguientes instrumentos por parte de las entidades: 

●​ Actualización del protocolo de actuación ante afectaciones del sector agropecuario por emergencias 
asociadas a sequías, heladas, granizadas e incendios forestales en la zona rural de Bogotá. Liderado 
por: SDG e IDIGER. Documento elaborado y avalado por las entidades responsables. 

●​ Actualización del plan de contingencia de inundación por desbordamiento de los humedales de Torca 
y Guaymaral. Documento elaborado y avalado por las entidades responsables. 

●​ Actualización del protocolo de atención de incidentes dentro del aeropuerto internacional. Liderado 
por OPAIN. Documento en elaboración.  

●​ Protocolo distrital para la georreferenciación, evaluación de complejidad y valoración de daños 
causados por incendios forestales. Liderado por: UAECOB, CAR, PNN y SDA. Documento elaborado y 
avalado. 

●​ Actualización del Plan Distrital de Gestión Integral de Residuos Sólidos. Liderado por la UAESP. 
Documento en elaboración.  

●​ Actualización del plan distrital de respuesta ante incendios forestales. Liderado por la UAECOB. 
Documento elaborado y avalado por las entidades responsables. 

●​ Formulación del protocolo distrital de atención de incendios forestales. Liderado por la UAECOB. 
Documento en elaboración. 

●​ Formulación del protocolo para la Respuesta a Emergencias por Incendios, explosiones, derrames 
y/o fugas de hidrocarburos. Liderado por IDIGER y UAECOB. Documento en elaboración. 

●​ Formulación de protocolo de activación, movilización e implementación de medidas y necesidad de 
articulación con entidades de servicios públicos, ante la materialización de emergencias que 
involucren redes de servicios públicos en Bogotá. Liderado por IDIGER y entidades de servicios 
públicos. Documento en elaboración. 

●​ Formulación del protocolo interinstitucional para la atención de eventos asociados a fuertes vientos. 

Liderado por IDIGER y ENEL. Documento por elaborar. 

 

Para consultar los instrumentos avalados, ingresar al siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1fwwSKKwakZHXtsyuzHu8C_Xs0_uiCMry?usp=drive_link 

2.5​Seguimiento a la actualización e implementación de las Estrategias Institucionales de Respuesta (EIR) 
por parte de las entidades distritales que participan en la Mesa, como parte del fortalecimiento de las 
capacidades de respuesta de la ciudad. 

En el marco del cumplimiento del Decreto 837 de 2018, el cual adopta el Plan Distrital de Gestión del Riesgo de 
Desastres y del Cambio Climático para Bogotá D.C., 2018-2030, las entidades integrantes e invitados de la Mesa 
de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres, vienen actualizando sus Estrategias Institucionales de 
Respuesta (EIR). El siguiente es el reporte al 31 de diciembre de 2024: 



 

ENTIDADES PARTICIPANTES ESTADO EIR ADOPTADA A NIVEL INTERNO 

INTEGRANTES 

 
Entregado: 2023, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 
Entregado: 2022, en 
impementación. 

Adoptada mediante Resolución SDA 5488 de 
2022. 

 

Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 Entregado: 2021, en 
actualización 

Resolución de adopción 798/2019 y carta de 
Compromiso de actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 

En elaboración 
Carta de Compromiso de elaboración y 

actualización 

 

Entregado: 2024 
Carta de Compromiso de elaboración y 

actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Resoluciones de adopción  928/2009 y 
1014/2023 y carta de Compromiso de 

actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 



 

ENTIDADES PARTICIPANTES ESTADO EIR ADOPTADA A NIVEL INTERNO 

INTEGRANTES 

 

En elaboración 
Pendiente carta de Compromiso de elaboración 

y actualización 

 
Entregado: 2021, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 Entregado: 2021, 
actualizado en 2024 

Resoluciones de adopción  603/2015 y 
132/2016 

ENTIDADES INVITADAS 

 
Entregado: 2023, en 
actualización 

Código del documento del sistema de gestión 
de calidad  y carta de compromiso de 

elaboración y actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 
Entregado: 2022, 
actualizado en 2024 

Código del documento del sistema de gestión 
de calidad  y carta de compromiso de 

elaboración y actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 
Entregado: 2022, en 
actualización 

Carta de Compromiso de elaboración y 
actualización 

 Entregado: 2022, en 
actualización 

Código del documento del sistema de gestión 
de calidad  

BIADE 
En elaboración 

Pendiente carta de Compromiso de elaboración 
y actualización 



 

ENTIDADES PARTICIPANTES ESTADO EIR ADOPTADA A NIVEL INTERNO 

INTEGRANTES 

PONALSAR 

Entregado: 2024 
Carta de Compromiso de elaboración y 

actualización 

Desde el IDIGER, el equipo de Organización para la Respuesta de la Subdirección de Manejo de Emergencias y 
Desastres, brindó apoyo a las entidades integrantes e invitados para su actualización; así las cosas, en lo corrido 
del año 2024 se brindó asesoría y apoyo a las siguientes entidades: 

 

ENTIDAD ACCIONES EN ACTUALIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LA EIR 

Cruz Roja Colombiana Seccional 
Bogotá 

Se realizaron reuniones de socialización y asesoría en junio y noviembre 
de 2024, se encuentra pendiente la entrega de la carta de voluntades y 

documento para la revisión 

Cuerpo de Bomberos Voluntarios 
de Bogotá 

Se realizó una reunión de asesoría para la elaboración de la EIR en 
noviembre de 2024,  se encuentra pendiente la entrega del documento 

para la revisión. 

Policía Metropolitana de Bogotá - 
MEBOG 

Se realizó socialización de la EIR en octubre de 2024 y asesoría para la 
ejecución del documento en diciembre de 2024. 

Unidad De Operaciones Especiales 
En Emergencias Y Desastres De La 
Policía Nacional - PONALSAR 

En diciembre de 2024 se realizaron 3 reuniones con el equipo de 
PONALSAR de socialización y asesoría en la elaboración de la EIR. El 24 de 

diciembre del mismo año, enviaron un documento borrador para la 
revisión. El IDIGER revisó el documento informado mediante oficio. 

VANTI En octubre de 2024 se realizó una reunión de socialización de la EIR para 
la actualización de esta.  

Unidad Administrativa Especial de  
Rehabilitación y Mantenimiento 
Vial – UAERMV 

La entidad allegó documento con la actualización de la EIR el 7 de 
octubre de 2024. 

ETB En septiembre de 2024 la entidad allegó el documento borrador al 
IDIGER para su revisión 

Componente 3. Instrumentos para el manejo de emergencias y desastres 
3.1​Formular conjuntamente los planes de acción, operativos de emergencia y/o de contingencia Distritales 

que sean requeridos por la ciudad (tales como: semana santa, temporadas menos lluvias, temporadas 



 

de lluvias, decembrina, entre otros), con insumos de las entidades líderes sectoriales y aportes de cada 
entidad de la Mesa. 

Para llevar a cabo esta actividad, el IDIGER, con la participación de los delegados de la Mesa, lideró la 
construcción, implementación y seguimiento de los Planes de Acción Específicos por temporada y para 
actividades sociales. Dichos planes, los cuales se listan a continuación, fueron retroalimentados con los 
comentarios proporcionados por los delegados de la Mesa. 

●​ Plan de Preparación y Contingencia ante el Fenómeno del Niño 2024. 
●​ Plan de Preparación y Contingencia ante el Fenómeno del Niño 2024 - Bogotá Región Metropolitana. 
●​ Plan de Manejo del Entorno - Estéreo Picnic 2024. 
●​ Plan de Acción de la Semana Santa 2024. 
●​ Plan de Acción Primera Temporada de Lluvias 2024.  
●​ Plan de Respuesta frente a la prestación del servicio de agua potable en Bogotá D.C. 
●​ Plan Distrital de Preparación, Respuesta y Recuperación ante la segunda temporada de Menos Lluvias 

2024. 
●​ Plan de Acción Distrital de Preparación, Respuesta y Recuperación Temporadas de lluvias 2024 con 

incidencia de fenómenos de Variabilidad Climática. 
●​ Plan Operativo de Emergencias Noche de Disfraces 2024.  
●​ Plan de Acción para la Temporada Decembrina y Año Nuevo 2025.  
●​ Plan de Contingencia por desbordamiento de los cuerpos de agua e infraestructura hidráulica de los 

humedales de Torca y Guaymaral - canal de Torca  Localidades Usaquén y Suba. 
 
3.2​Realizar el seguimiento de los planes de acción y/o contingencia según necesidades operativas, según la 

herramienta o metodología definida en cada Plan 

En relación con las acciones de seguimiento establecidas en los planes de temporada, se acordó con las 
entidades que integran y participan en la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres que 
presentarían sus respectivos reportes de manera semanal y quincenal. Asimismo, deberían cargar los soportes de 
las actividades realizadas en el marco de cada temporada. 

Adicionalmente, en las sesiones ordinarias mensuales de la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y 
Desastres, las entidades socializaron las actividades de seguimiento, en concordancia con la información 
registrada en las respectivas matrices. 

Esta información está disponible para consulta a través de los siguientes enlaces y/o códigos QR: 



 

Plan de preparación y contingencia ante el fenómeno del Niño 
Acciones de seguimiento  

 

 
https://bit.ly/4fTMWpS 

Plan de acción primera 
temporada de lluvias  

acciones de seguimiento 

 
https://bit.ly/4gU5WGd 

Plan Distrital de Preparación, 
Respuesta y Recuperación ante 

la segunda temporada de 
Menos Lluvias 2024. 

Acciones de seguimiento

https://bit.ly/4hd92Vp 

Plan de Acción Distrital de Preparación, 
Respuesta y Recuperación Temporadas 

de lluvias 2024 con incidencia de 
fenómenos de Variabilidad Climática. 

Acciones de seguimiento 

 
https://bit.ly/3PCGngB 

Plan de acción para la 
temporada decembrina y año 

nuevo 
Acciones de seguimiento.  

 

 
https://bit.ly/3BORHTF 

 

 
En relación al Plan de Respuesta frente a la prestación del servicio de agua potable en Bogotá D.C., la Empresa de 
Acueducto y Alcantarillado, con el apoyo del IDIGER, construyó una matriz de seguimiento que permite a los 
sectores administrativos de Bogotá registrar los equipamientos que requieren suministro de agua mediante 
carrotanques; adicionalmente, se realizaron reuniones periódicas con entidades de nivel distrital y con las 
definidas por la Gobernación de Cundinamarca, con el fin de reportar las novedades en relación a la restricción 
del servicio de agua potable. 

COMPONENTE 4. Fortalecimiento de capacidad de respuesta de la ciudad 
4.1​Fortalecer las capacidades de respuesta requeridas para un eficiente proceso de manejo de 

emergencias en la ciudad, a través de procesos de capacitación liderados y/o gestionados por las 
entidades de la Mesa de Manejo. 



 

Esta actividad se llevó a cabo a través del curso en Gestión del Riesgo de Desastres. Este curso fue liderado 
en su totalidad por el IDIGER, con el apoyo del SENA en las últimas 4 sesiones, y logró 1.616 participaciones 
totales en las 18 sesiones realizadas. A continuación, se presentan los temas, fechas y participaciones por 
cada sesión. 

 

Adicionalmente, se contó con el apoyo de la Secretaría Distrital de Ambiente y la Secretaría Distrital de 
Planeación para abordar temas de interés para el fortalecimiento institucional, tal como a continuación se 
precisa: 



 

 

4.2​Fortalecer las capacidades de respuesta de otros actores clave de la ciudad, a través de actividades con 
los CAM, CLGR-CC y organizaciones de voluntarios, entre otros 

●​ Foro taller de continuidad de negocios y resiliencia realizado el 22 de agosto del 2024: este espacio de 
capacitación presencial estuvo acompañado por la RED ARISE y SURA y se dirigió especialmente a todos 
los líderes, gerentes, administrativos y directivos de negocios que conforman los CAM. Este espacio 
permitió identificar los componentes de continuidad de negocio y reforzar, con un ejercicio de estudio de 
caso, modelos prácticos requeridos.  

Se logró la participación de 56 asistentes de los CAM, en un ejercicio presencial en las instalaciones del 
G12. 

●​ Taller Riesgo Químico e incendios realizado el 11 de septiembre de 2024: dirigido especialmente a  
brigadistas, líderes y lideresas CAM. Este espacio contó con el apoyo de la UAECOB y su objetivo principal 
fue promover un escenario de conocimiento de manejo de sustancias químicas para llevar a cabo 
ejercicios prácticos de simulacro. Contó con la asistencia de 37 brigadistas de los CAM en las 
instalaciones del Edificio Comando. 

●​ Encuentro de Brigadas: con el objetivo de medir y fortalecer las capacidades de respuesta de los 
brigadistas mediante ejercicios prácticos y funcionales, se llevó a cabo la VI versión del Encuentro 
Distrital de Brigadas de Emergencia de Bogotá. 

Detalles del Evento 

●​ Fechas: 20 y 21 de noviembre de 2024. 
●​ Lugar: Parque Metropolitano Simón Bolívar. 
●​ Inscritos interesados: 1,053 brigadistas distribuidos en dos jornadas. 
●​ Canal de difusión: reuniones previas con los líderes CAM y Líderes de SST vinculados con el 

Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital. 
●​ Canal de inscripción: micrositio https://www.idiger.gov.co/web/cam/ed-brigadas-2024 
●​ Asistentes: 780 en las dos jornadas. 
●​ Día 1: Comités de Ayuda Mutua- 400 brigadistas. 
●​ Día 2: Entidades públicas distritales-380 brigadistas. 



 

La estructura operativa estuvo conformada por 18 estaciones operativas, las cuales fueron previamente 
estructuradas con las entidades participantes y bajo las cuales estuvo la responsabilidad del desarrollo 
del ejercicio en las dos jornadas. A continuación, se presenta un cuadro consolidado de las estaciones y 
la entidad encargada de su realización:  

# 
ENTIDAD 

ENCARGADA 
NOMBRE DE ESTACIÓN OBJETIVO DE LA ESTACIÓN 

PERSONAS POR 
ENTIDAD 

1 UAECOB ESTACIÓN DE CHORROS 
Demostrar habilidades y destrezas en el 
manejo de manguera con​
chorros de agua. 

8 

2 UAECOB 
EQUIPO MATPEL 
UAECOB 

Fortalecer en las brigadas la primera 
respuesta a incidentes con​
Materiales peligrosos. 

6 

3 UAECOB 
LANZAMIENTO DE 
MANGUERAS 

Demostrar habilidades y destrezas en el 
lanzamiento y enrollado de​
mangueras. 

6 

4 UAECOB 
PISTA BÁSICA DE 
RESCATE  

Desarrollar habilidades en los 
participantes de técnicas de búsqueda,​
localización y extracción de víctimas. 

8 

5 CBVB PISTA EXTINTORES 
Demostrar habilidades y destrezas en el 
uso del extintor.  

7 

6 CBVB 
PISTA BASICA BUSCA Y 
RESCATE 

Dirigido a personal de brigadista, esta 
pista tiene como fin lograr técnicas​
básicas de búsqueda de un brigadista 
cuando se ven inmersos en un​
incendio con visibilidad reducida. 

8 

7 CBVB 
PISTA EN LAS BOTAS DE 
UN BOMBERO 

Logra acercamiento con el ejercicio y 
labor bombero. 

6 

8 DEFENSA CIVIL ESTACIÓN NUDOS 
Desarrollar habilidades y manejo de 
nudos en proceso de manejo a 
emergencias. 

4 

9 DEFENSA CIVIL 
ESTACIÓN TRASPORTE 
CAMILLAJE 

 Evaluar la adecuada inmovilización de 
un paciente en una Férula Espinal Larga 
(FEL), con el respectivo aparejo (araña) y 
una cinta tubular y posteriormente el 

4 



 

# 
ENTIDAD 

ENCARGADA 
NOMBRE DE ESTACIÓN OBJETIVO DE LA ESTACIÓN 

PERSONAS POR 
ENTIDAD 

traslado o camillaje a través de 
diferentes obstáculos previstos. 

10 CRUZ ROJA 
ESTACIÓN PRIMEROS 
AUXILIOS PSICOLÓGICOS 

Generar procesos de acompañamiento 
psicosocial a través de la 
implementación del modelo de 
Actividades Asistidas con Animales 
-AAA- en busca del fortalecimiento de 
herramientas individuales, familiares y 
comunitarias. 

11 

11 SENA 
ESTACIÓN 
ASEGURAMIENTO DE LA 
ESCENA 

Establecer la respectiva identificación 
de la escena de emergencia con 
hipótesis de accidente laboral por caída 
de una escalera. 

4 

12 SALUD ESTACIÓN TRIAGE 

Identificar los parámetros y 
herramientas para la clasificación de 
pacientes utilizando​
Triage STAR. Escenarios con múltiples 
víctimas. 

2 

13 SALUD 
ESTACIÓN REANIMACIÓN 
CARDIO PULMONAR- 
DEA 

Realizar un ejercicio demostrativo y 
supervisado de RCP que permita al 
brigadista identificar los parámetros y 
paso a paso a seguir durante el uso del 
DEA. 

3 

14 SALUD 
CONTENCIÓN 
EMOCIONAL - PRIMEROS 
AUXILIOS PSICOLÓGICOS 

Instruir de manera breve frente a la 
aplicación de la herramienta de 
Primeros Auxilios Psicológicos, así como 
su efectividad en casos de emergencia o 
desastre que se requiera realizar una 
contención emocional debido al 
impacto generado producto de la 
misma. 

2 

15 
SECRETARIA 
MOVILIDAD 

ESTACIÓN CIERRES 
VIALES 

Identificar las acciones pertinentes con 
respecto al manejo de tráfico y la 
implementación de cierres viales en 
caso de emergencia. 

6 



 

# 
ENTIDAD 

ENCARGADA 
NOMBRE DE ESTACIÓN OBJETIVO DE LA ESTACIÓN 

PERSONAS POR 
ENTIDAD 

16 C4 

SISTEMA DE RADIOS  Realizar una demostración a través de 
herramientas fundamentales para la 
atención de las emergencias y 
desastres, ya que permiten la 
comunicación eficiente y oportuna 
entre los equipos de respuesta y las 
autoridades. 

17 
SISTEMA DE VIDEO Y 
VIGILANCIA 

17 GALLAGER 
ESTACIÓN SIGNOS 
VITALES 

Orientar el debido proceso de toma de 
signos vitales y adoptar de manera 
correcta postura de seguridad en 
pacientes inconscientes. 

3 

18 IDIGER 
CÁPSULAS DE 
SIMULACROS 

Brindar elementos esenciales que 
permitan identificación del ejercicio de 
preparación y los elementos a seguir en 
la aplicación.  

4 

TOTAL DE PERSONAL 109 

 

Adicionalmente, se realizaron capacitaciones de la Estrategia Distrital de Respuesta a Emergencias a los Consejos 
Locales de Gestión del Riesgo y Cambio Climático de las localidades de: San Cristóbal, La Candelaria, San 
Cristóbal y Teusaquillo. 

4.3​Fortalecer las acciones de trabajo comunitario de formación de gestión del riesgo. 

El IDIGER lideró un proceso de capacitación en preparación ante emergencias con 117 comunidades y 
culminó dicho proceso con un simulacro comunitario nocturno realizado el 24 de octubre a las 7:00 pm. El 
proceso fue guiado por la cartilla metodológica “¡Preparémonos! Pasos para la Elaboración del Plan 
Comunitario para la Gestión de Riesgos,” creada por el IDIGER, para facilitar la construcción de los Planes 
Comunitarios de Gestión de Riesgos. Esta herramienta permite a las comunidades no solo identificar y 
caracterizar los escenarios de riesgo locales, sino también desarrollar capacidades colectivas para la 
respuesta ante emergencias o desastres. Los entrenamientos incluyeron la identificación de rutas de 
evacuación, puntos de encuentro y el uso de protocolos y herramientas de emergencia. Además, se 
centraron en los nueve escenarios de riesgo generales para Bogotá, promoviendo que las comunidades 
identificaran estos riesgos en su contexto y consolidaran acciones de preparación y respuesta. 

A continuación, los resultados alcanzados en el simulacro comunitario: 



 

 
4.4​Fortalecer las acciones de los sistemas de información y de las comunicaciones interinstitucionales 

Como respuesta a esta actividad, en el transcurso del año 2024 se realizaron las siguientes acciones: 

●​ La Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, entidad encargada del funcionamiento de la Línea 
123 de Bogotá, fortaleció, mediante un plan de continuidad del negocio y contingencia, las medidas a tomar 
en caso de que se presenten interrupciones en la prestación del servicio de telefonía de la Línea 123. En 
dicho plan se contemplaron acciones de redundancia en el sistema que permitan continuar con la operación, 
evitando así la pérdida de información. 

●​ Con el objetivo de mejorar la comunicación con la Empresa de Telecomunicaciones de Bogotá (ETB) durante 
la activación de emergencias, en diciembre se coordinó la recogida del radio instalado en la ETB, el cual 
estaba en comodato, para realizar su mantenimiento y garantizar la articulación interinstitucional. 

4.5​Diseñar y ejecutar ejercicios de entrenamiento distrital (simulación y/o simulacro) para fortalecer los 
servicios y las funciones de respuesta para la mejor articulación interinstitucional. 

En cumplimiento de esta actividad se realizaron tres (3) simulacros y una (1) simulación en el marco del Acuerdo 
341 de 2008 “Por el cual se adiciona el Acuerdo No. 30 de 2001 y se establece la realización de un simulacro de 
actuación en caso de un evento de calamidad pública de gran magnitud con la participación de todos los 
habitantes de la ciudad”, y según la Circular 005 del 13 de septiembre del 2024 emitida por la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, en la cual se definieron los siguientes ejercicios:  

EJERCICIOS DE ENTRENAMIENTO (SIMULACROS Y SIMULACIÓN) 

ACTIVIDAD ENTIDAD ENCARGADA FECHA 

Simulacro por explosión de transformador 
en la subestación El Circo 

●​ ENEL 
08 DE OCTUBRE DE 

2024 

https://sisjur.bogotajuridica.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=34259#0


 

Simulacro de búsqueda y rescate urbano 

●​ UAECOB  
●​ CBCVB,  
●​ DCC, CRCSCB, 
●​  IDU,  
●​ METRO 

 

09 DE OCTUBRE 2024 

Simulacro por accidente aéreo en el 
aeropuerto el dorado. 

●​ OPAIN 
13 DE NOVIEMBRE DE 

2024 

Simulación con los integrantes de los veinte 
consejos locales de gestión del riesgo y 
cambio climático  – CLGR-CC 

●​ ALCALDÍAS LOCALES  
●​ IDIGER 

29 DE OCTUBRE DE 
2024 

 

Adicionalmente, entidades del SDGR-CC, así como entidades privadas, se sumaron a la planeación y el 
desarrollo de simulacros, en los cuales se llevaron a cabo los siguientes ejercicios: 

●​ SIMULACRO POR EMERGENCIA EN INFRAESTRUCTURA DE HIDROCARBUROS - PRIMAX / CENIT 

En octubre, se llevó a cabo un simulacro liderado de manera articulada por CENIT y PRIMAX, con el 
propósito de aunar esfuerzos para la atención de posibles emergencias. 

El objetivo de este ejercicio fue evaluar la articulación y capacidad de respuesta del Sistema Distrital de 
Gestión de Riesgos y Cambio Climático (SDGR-CC), Cenit y Primax, mediante la activación y ejecución de 
los servicios y las funciones de respuesta frente a un escenario simulado de incendio en un tanque de 
30.000 barriles de gasolina ubicado en las instalaciones de Primax. 

Para este propósito, se buscó: 

❖​ Afinar los mecanismos de articulación entre las operaciones de la Estación Puente Aranda, 
Primax y el IDIGER (Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático). 

❖​ Desarrollar un ejercicio preparatorio que permitiera operativizar el Plan de Ayuda Mutua (PAM) 
del sector Puente Aranda, suscrito entre Primax, Cenit, Chevron y Petrobras. 

❖​ Poner en práctica los lineamientos establecidos en el Plan de Emergencia y Contingencia (PEC) 
de las instalaciones de Cenit y Primax. 

En esta actividad participaron las siguientes entidades distritales, privadas y organizaciones de 
voluntariado: 

❖​ PRIMAX 
❖​ CENIT 



 

❖​ Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático 
❖​ Secretaría Distrital de Salud 
❖​ Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos  
❖​ Cuerpo de Bomberos Voluntarios Bogotá 

 
 

 

 



 

 

●​ SIMULACRO AMENAZA DE BOMBA EN LA ESTACIÓN DE TRANSMILENIO RICAURTE 

El 16 de octubre se realizó un ejercicio de simulacro en la Estación de Transmilenio Ricaurte, el cual 
tuvo como objetivo evaluar la capacidad de respuesta y la articulación interinstitucional del Sistema 
Distrital de Gestión del Riesgo y Cambio Climático (SDGR-CC), el Sistema TransMilenio y las entidades 
de seguridad ante un evento crítico relacionado con una amenaza terrorista, específicamente el manejo 
de la explosión de un artefacto explosivo.  

Para esta actividad se contó con la participación de las siguientes entidades: 

❖​ Secretaría Distrital de Movilidad 
❖​ Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático 
❖​ Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 

❖​ Transmilenio 
❖​ Medicina Legal 
❖​ Secretaría Distrital de Salud 
❖​ Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Bogotá 
❖​ Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos  
❖​ Policía Nacional 
❖​ Cruz Roja Colombiana Seccional Cundinamarca Bogotá 

●​ SIMULACRO DE EVACUACIÓN Y ATENCIÓN PACIENTES POR INCENDIO ESTRUCTURAL EDIFICIO DE GRAN 
ALTURA - COLPATRIA 

El 2 de octubre de 2024 se llevó a cabo un simulacro liderado por la Torre Colpatria, en el cual se puso a 
prueba el Procedimiento Operativo Normalizado para movimientos sísmicos e incendios, así como la 
articulación con el Sistema Distrital de Gestión del Riesgo y Cambio Climático (SDGR-CC) para atender 
un incendio de gran altura. 

Para el desarrollo de esta actividad se contó con la participación de las siguientes entidades: 

❖​ Secretaría Distrital de Movilidad 
❖​ Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático 
❖​ Secretaría Distrital de Salud 
❖​ Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Bogotá 
❖​ Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos  
❖​ Axa Colpatria 
❖​ Cruz Roja Colombiana Seccional Cundinamarca Bogotá 
❖​ Comité de ayuda mutua - Asosandiego 

 

 



 

  

 

 

COMPONENTE 5. Preparación para la recuperación 

 

5.1. Elaborar y revisar conjuntamente los lineamientos de la estructura metodológica de la Estrategia 
Distrital de Recuperación, incluye la formulación de la guía de actuación de Recuperación Temprana 

En reunión realizada el 04 de abril de 2024, se revisó la Guía de Actuación - Recuperación Temprana de 
Servicios Generales, donde se identificó con los asistentes la necesidad de realizar la reestructuración 
de dicha Guía, realizando una definición de actividades con mayor especificidad, en línea con la 
misionalidad de cada entidad asociada y de los diferentes sectores del Distrito involucrados. Con lo 



 

anterior, se busca establecer el alcance de la recuperación temprana y la necesidad de establecer 
actividades correctivas, tendientes a reducir el riesgo materializado. Se continuará con la actualización 
de esta guía de actuación en el año 2025.  

De otra parte, en la misma reunión el IDIGER informó que contaba con una primera versión de 
lineamientos estructurales para la formulación de la Estrategia Distrital de Recuperación, insumo que 
estaba en revisión interna y mejora al interior del IDIGER. Se espera compartirla en 2025 con las 
entidades, para analizarla y comenzar a perfilar un documento de Estrategia Distrital de Recuperación 
en primera versión. 
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