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¥ Centro Integral de Respuesta (CIR) de la :
Lugar: Cruz Roja Colombiana Fecha: 22 05 2025
Hora Inicio: 08:30 a.m. iHora Final: I} 11:00 a.m.
Objetivo

| Realizar la V sesién ordinaria de la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres.

Orden del dia

PN g b N

Verificacién del qudrum.

Aprobacién del orden del dia.

Aprobacién del acta anterior.

Seguimiento a compromisos de la sesién anterior.
Presentacion EIR — UAECOB e IDIGER.
Presentacion - consolidado de emergencias de abril — IDIGER.
Presentacion Encuentro Distrital de Brigadas.
Varios.

Desarrollo de la reunién

1. Verificacién del quérum

Se confirmé quérum con la participacion de 11 delegados (as) v la asistencia de alguncs invitados permanentes y
ocasionales, los cuales se relacionan a confinuacién:

Tabla 1. Participacién de las entidades en la sesién.

- : V SESION
MESA DE TRABAJO PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORDINARIA
22 MAYO
_SI_[No
El/la Director/a del Centro Regulador de Urgencias o OO YICIONE AL
! su delegado, de la Secretaria Distrital de Salud ROMELo X
9 3 S ' ' : Dr. Daniel Rincén Betancourt
El/la Directora/a de la Direccién para la Convivencia :
£ ; 7 Camila Cortes Daza /
2 |y _Dlglogo Socuc_! o su delegado/a de la Secretaria Birasalsh de Gather Policiva X
Distrital de Gobierno
El/la Directora/a de la Direccién de Inteligencia para i R
i o S GG Daniel Jiménez
3 |la Mowh_c.jcd o su delegado/a, de la Secretaria Distrital Cosar ArtUre Garzsh X
de Movilidad.
El/la §ubd|r_<?ctor/a de Ia_ Supg|rec0|on para la JG6ihn oo Gic Shets
Identificacién, Caracterizacion e Integracion o su {
4 P 7 Maritza del Carmen Mosquera X
delegado, de la Secretaria Distrital de Integracion :
: Palacios
Social.
El/la Director/a de Gestion Ambiental o su delegado, |, .. 7
5 de la Secretaria Distrital de Ambiente. Hiendieesro:xangues &
El/la Directora/a de la Direccién de Prevencion de la
6 [Subsecretaria de Seguridad o su delegado/a de la José Luis Rey Galeano X
Secretaria Distrital de Seguridad y Convivencia
El/la Subdirector/a de Gestidn del Riesgo o su William Alfonso Tovar Segura
7 |delegado/a. de la Unidad Administrativa Especial Yenire Lozano X
Cuerpo Oficial de Bomberos Cte. Gonzalo Cuellar
El/la director/a de la Defensa Civil Seccional Bogotd o
8 su delegado/a Ederley Torres Agudelo X

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versidn vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climético.
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9 El/la director/a de la Cruz Roja Colombiana Seccional |Nicolds Péez Rojas X
Bogotd y Cundinamarca o su delegado/a Anderson Julidn Ballesteros Castillo
El/la Director/a de Bomberos Voluntarios o su 7 ; 5
10 delegado/a. Teniente Ricardo Rey Canén X
El/la Gerente de la Empresa de Acueducto y . . . .
1 Alsentarliaderds Boaoldsis delegadsrs: Luis Francisco Castiblanco Gonzdlez X
El/la Jefe de la Oficina de Planeacién y a la/el
12 Subdirector/a de barrido y recoleccién o sus Daniel Fernando Montenegro Ramos X
delegados, de la Unidad Administrativa Especial de Angélica Beltrdn Acosta
Servicios PUblicos.
13 El/la Comandante de la Policia Metropolitana de CT. Daniel Remberto Martinez Vargas
Bogotd o su delegado/a Ivon Paola Riafio
El/la Comandante de la Décima Tercera Brigada del
14 |Ejército con Jurisdiccion en la ciudad de Bogot@ o su  |SV. Riveros Aya Erwing Jassid
delegado/a
El Subdirector de Manejo de Emergencias y Desastres
15. |del Instituto Distrital de Gestién del Riesgo y Cambio Magda Reyes Morena X
Climético IDIGER,
TOTAL n
; o César Arturo Arenas Ibarra
1 |El/la Director/a de Transmilenio S.A. o su delegado/a. Luz Janeth Forero X
2 El/la Director/a del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU Riihaar Gil Pastrana Morales
o su delegado/a.
El/la Director/a de la Unidad Administrativa Especial ‘ ;
3 |para la Rehabilitacién de la Malla Vial - UMV o sy [10s€ Fernando francoe Builrago
Andrea Medina
delegado/a.
El/la Director/a del Instituto Distrital de Recreacién y ; ;
4 Deporte — IDRD o su delegado/a. Juan Francisco Vacca Caicedo X
5 El/la Director/a del Jardin Botdnico de Bogotd - JBB o Pablo Alejandro Gallo X
su delegado/a.
6 El/la Jefe de Oficina del Centro de Comando, Control, | Dra. Sady Moreno
Comunicaciones y Computo (C4) o su delegado/a. Harold Casas
El/la Director/a de la Empresa de Energia de Bogotdy |, ,. .
/ Cundinamarca ENEL CODENSA o su delegado/a. Miguel Fumbearte Cely Norvaez A
8 El/la Dl’recfor/'a del Grupo Vanti Gas Natural de Jorge Alberto Giraldo Botero X
Bogotd o su delegado/a.
9 El Comandante del Batallon de Atencidén y Prevencion |TC. Raul Arévalo Rodriguez
de Desastres No. 80 o su delegado TC. Jouberth Mauricio Moreno M.
El Comcndcn’re tisid Un_ldcxd de Operaciones it s Mayor lvan Mauricio Sanchez Galvis
10 |Especiales en Emergencias y Desastres de la Policia 1} MaRERS Clatd Juar BEbis
Nacional o su delegado - PONALSAR )
TOTAL 5

2. Aprobacién del orden del dia.

3. Aprobacién del acta anterior.

Se presento el orden del dia propuesto, el cual fue aprobado por unanimidad, sin modificaciones.

El IDIGER indica que envi6 el acta de la sesién anterior y recibié observaciones por parte de la Secretaria Distrital
de Ambiente las cuales fueron tenidas en cuenta. Ninguna otfra enfidad manifestd tener observaciones por lo
cual se procedio a aprobar el acta de reunién de la IV sesidn ordinaria de la Mesa de Trabajo para el Manejo de
Emergencias y Desastres.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de la Gestidon del Riesgo y Cambio Climdatico.
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4. Seguimiento a compromisos de la sesién anterior.
ACTIVIDAD RESPONSABLE ACCIONES

La SDSCJ realizé una verificacion con las alcaldias
locales correspondientes para idenfificar la
viabilidad presupuestal de una posible
intervencién en el Camino Ancestral. Como
resultado de dicha gestion, se establecié que
ninguna de las alcaldias  involucradas
actualmente cuenta con recursos asignados
para desarrollar obras en este camino. En este
sentido, y dada la imposibilidad presupuestal
evidenciada, se decidi® mantener el uso del
camino alterno, como Unica ruta viable para el
acceso operativo ala zona donde se encuentran
las antenas. Por lo expuesto, la SDSCJ indica que
se puede dar cierre al compromiso.

1. Convocar a las enfidades, incluso con
el alcalde a realizar recorido que
permita  evidenciar la necesidad
expuesta, frente a que se materialice
una emergencia o calamidad en el SDSCJ
Camino Ancestral, lo cual impida
acceder a la zona donde se tienen las
antenas de comunicaciones de la
SDSCJ.

2. Socializar el documento “Manejo de
Material resultante en Emergencias”,
compartirlo a las enfidades y convocar a
reunién.

3. Gestionar la atencién del evento SIRE
5449182 asociado al tema de abejas,

UAESP indica que ya cuenta con el documento
UAESP revisado y convocard @ una reunién para
socializarlo.

UAECOB y ENEL informa gque el 5 de mayo se atendid el

mediante un experto (apicultor) y 2 ; :
presentar una ruta de ejecucion para la ENEL evento, realizando el retiro de las abejas.
solucién.

4, Revisar el proceso del canal de
comunicacién y el mecanismo de
activacion y cierre de incidentes, asi NUSE e IDIGER IDIGER indica que estd a la espera de que el NUSE

como el funcionamiento del sistema o convoque a reunién para escalar el tema.
aplicativos utilizados para esto (PRIMER
ONE).

! ¢ : Entidades que IDIGER c_cgnvocc') alas gnﬂdqdes para realizar la
5. Redlizar reuniébn para revisar la int | evaluacion de las acciones implementadas en
evaluacion e informe de Semana Santa. 2 ‘:fé?g ¢ Semana Santa. La reunién se realizd el 8 de

mayo de 2025 de manera virtual.

5. Presentacién de la EIR - UAECOB e IDIGER.
Acorde con el orden del dia y lo definido en el Plan de Accién de la Mesa de Manejo 2025, la Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotd (UAECOB) y el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climatico (IDIGER) realizaron la presentacién de las respectivas Estrategias Institucionales de Respuesta (EIR), asi:

Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficlal de Bomberos de Bogoté (UAECOB):

La UAECOB indica que la EIR se enmarca en la normativa vigente, que sustenta la planificacién, organizacién y
ejecucion de las acciones misionales del Cuerpo Oficial de Bomberos y fiene como propésito garantizar la
continvidad en la prestacién de los servicios misionales de la entidad, incluso en condiciones adversas. La EIR estd
enfocada especificamente en la respuesta inmediata y eficaz, asegurando que las operaciones criticas no se
interrumpan.

Durante la presentacion se explicé gue la entidad ha definido funciones y responsabilidades concretas para cada
una de sus @reas, a fin de ejecutar de forma eficiente la estrategia. Estas funciones estan relacionadas con servicios
de respuesta, como: busqueda y rescate, manejo de materiales peligrosos, extincion de incendios, y también con
actividades complementarias en servicios como: evacuacion asistida, saneamiento bésico y manejo de escombros
y obras de emergencia. Se destacd que, alinterior de la entidad, se desarrollan procesos integrales de planificacion,
andlisis de danos y necesidades, gestion logistica, comunicaciones, finanzas, aspectos juridicos e informacion

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versién vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climdético.
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publica, garantizando asi una respuesta organizada y coherente. Asimismo, se compartieron experiencias practicas
que evidencian la aplicacién efectiva de la EIR.

La presentaciéon destacd que la EIR se implementa bajo el modelo del Sistema Comando de Incidentes, el cual
permite asignar roles y responsabilidades, establecer niveles de activacion y disponer del personal operativo y
administrativo segln lo requieran las circunstancias. Se explicé que la entfidad cuenta con un nimero limitado de
personal de planta en la parte administrativa, por lo que depende del trabajo de contratistas, lo cual obliga a
mantener actualizada la estrategia y capacitar constantemente al personal.

Finalmente, se indicé que la UAECOB se encuentra en proceso de actualizacién de su estrategia institucional,
teniendo en cuenta la dindmica operativa de la entidad y la necesidad de fortalecer los procedimientos y el
conocimiento del personal frente a sus funciones. Esta actualizacién serd desarrollada durante el segundo semestre
del afio en curso y se complementard con jornadas de capacitacién e implementacién previstas para el siguiente
ano. Se anexa la presentaciéon al acta.

Instituto Distrital de Gestidn de Riesgo y Cambio Climatico (IDIGER):

El IDIGER presenté la estructura y el funcionamiento de la Estrategia Institucional de Respuesta (EIR), sefialando que,
aungue el Instituto no es una entidad operativa, como coordinadores del Sistema Distrital de Gestién de Riesgo y
Cambio Climdtico, debe garantizar la contfinuidad en la prestacion de los servicios y las funciones de respuesta
ante emergencias. Esta estrategia estd orientada a optimizar el desempeno institucional y a asegurar la continuidad
de los procesos y el procedimiento de la entidad.

Se destacé que el IDIGER cuenta con un inventario robusto de recursos, albergados principalmente en el Centro
Distrital Logistico y de Reserva. Este inventario incluye herramientas, equipos y accesorios especializados, asi como
vehiculos destinados a la atencién de emergencias, enfre camiones, camionetas, vehiculos de comando, entre
ofros.

Entre las principales responsabilidades que asume el IDIGER en el marco de la EIR se encuentfran la evacuacion
asistida, la entrega de ayudas humanitarias y el restablecimiento de contactos familiares. La ejecuciéon de estos
servicios de respuesta incluye actividades como la evaluacién de dafos, la cuantificacién de poblacién afectada,
la recomendacion de evacuaciones, la idenfificacion y registro de familias damnificadas, asi como la articulacion
con entidades como Integracién Social, para la disposicion de alojamientos temporales y entrega de ayudas no
alimentarias. Para cada uno de estos servicios se han definido procedimientos e instructivos internos que buscan
garantizar una ejecucion eficaz.

Desde la Subdireccion de Manejo también se dinamizan procesos clave como la evaluacién de dafios y riesgos, la
coordinacién de la informacién piblica y la gestién de telecomunicaciones. El equipo de la central de informacién
y telecomunicaciones (CITEL), ubicada en el edificio del C4, opera 24/7 en turnos rotativos y canaliza la informacion
proveniente del sistema Premier One, que gestiona los reportes del Nomero Unico de Seguridad y Emergencics.

La EIR del IDIGER se articula de forma interna y externa; el personal ha sido organizado en grupos de rotacion cada
dos semanas, lo que permite mantener el control y garantizar la continuvidad del negocio sin afectar las funciones
ordinarias de cada drea.

En cuanto al proceso de socializacién e implementacién de la EIR, se indicd que se han desarrollado actividades
internas y externas. Entre los ejercicios mds relevantes se encuentran el simulacro distrital de cada ano, donde se
redlizan ejercicios operativos, con la comunidad, con el sector de propiedad horizontal, con centros empresariales
y ejercicios de simulacion.

Con esta estrategia, el IDIGER busca garantizar una coordinacién efectiva del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos
y Cambio Climdatico, fortaleciendo su capacidad de respuesta a través de procedimientos y un enfoque continuo
de mejora institucional. Se anexa la presentacién al acta.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.
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6. Presentacién - consolidado de emergencias de abril de 2025 - IDIGER.
Durante el mes de abril de 2025, el IDIGER gestiond un total de 1.404 emergencias. A continuacién, se presenta el
resumen de los eventos mds relevantes, estadisticas y acciones tomadas:

Emergencias por Lluvias: 673
Principales afectaciones:
e Caida oriesgo de drboles

e Fallas en el sistema de alcantarillado
e Movimientos en masa

e Encharcamientos

s Vendavales

°

Desbordamientos de cauce

Localidades mas afectadas: Suba, Usaquén, Engativd, Kennedy, Chapinero
Barrio con mayor cantidad de eventos por lluvia: Toberin

Gestién de Ayudas Humanitarios:
e Predios evaluados: 55
Predios afectados: 50
Actas de evacuacion: 23
Actas de restriccion: 35
Total de ayudas enfregadas: 900 (kits de limpieza, kits noche, entre otros)
Apoyo econdémico (pecuniario): 27 familias beneficiadas y 21 familias con framite pendiente.

Valor total de ayudas gestionadas: $5.893.290

Emergencias por Incendio Estructural: 93

Actas levantadas: 8 Evacuacion y 4 Restriccion.

Predios afectados: 9

Familias afectadas: 11 (7 realizaron traémite para ayuda econémica)
Ayudas entregadas: 198 en especie

La SDA llama la atencion frente al reporte de cantidad de emergencias silviculturales del mes de abiril, pues el
IDIGER reporta 468 eventos y la SDA fiene 339; menciona que el dato que tiene la SDA corresponde a un valor
depurado donde se han eliminado falsas alarmas y eventos duplicados, sin embargo, la diferencia sigue siendo
amplia. Por lo anterior, se acuerda que la SDA envie al IDIGER los reportes de los eventos SIRE activados
relacionados con calda de drbol y riesgo de caida, esto es, emergencias respondidas, duplicados y falsas alarmas,
para que sean revisados por el IDIGER, con el fin de analizar diferencias, determinar por qué la diferencia en las
cifras y mejorar coherencia en los registros.

7. Presentacién Encuentro Distrital de Brigadas:

El érea de Capacitacién y Entrenamiento del IDIGER presenté la propuesta para el Encuentro Distrital de Brigadas,
organizado por dicha entidad. Para este afio se propone realizar el Encuentro en el Parque Simén Bolivar, los dias
14y 15 de agosto. El formato se cambiaré a una dindmica por “carriles” con cinco brigadas por carril, rotando entre
actividades guiadas y estaciones temdticas. Las fases del ejercicio incluyen induccién, desarrollo en carriles,
estaciones de reforzamiento, cierre con retroalimentacion, y una fase complementaria de divulgacion de servicios
y oportunidades de capacitacion ofrecidas por las entidades presentes.

Cada brigada contaré con un guia-observador asignado al carril, facilitando el seguimiento del desempefio y
siguiendo un guion predefinido. Para organizar la inscripcién, se propone que cada entidad seleccione v registre
sus brigadistas a través de su drea de seguridad y salud en el frabgjo, evitando registros individuales dispersos y
asegurando que se tenga un control unificado de participantes.

El objetivo de la modificacién es mejorar la experiencia, hacerla mas eficiente y evaluable. Se espera contar con
480 brigadistas por dia (960 en fotal). Teniendo en cuenta que el Encuentro de Brigadas se ha realizado con el

/ﬁ'

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versién vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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apoyo y participacién de entidades que hacen parte de la Mesa de Manejo, el IDIGER indica que convocard a
reuniones con las entidades para ajustar contenidos, estaciones, logistica y cronograma de implementacion.

8. Varios:
e Simulacro de secuestro en el Portal 80:
Transmilenio informa que estdn organizando la realizacién de un simulacro de secuestro al interior del Sistema de
Transporte publico, concretamente en el Portal 80. Para ello, ya se han adelantado acercamientos con el
Comando de Operaciones Especiales y Antiterrorismo de la Policia Nacional. El ejercicio contempla la utilizacion
de un bus articulado con presencia de pasajeros y actores que simulen la situacién, con una fecha tentativa hacia
finales de junio o comienzos de julio. Esta actividad busca fortalecer los capacidades de respuesta ante escenarios
de amenaza extrema.

e Reporte de la Circular 05 de 2025:
La Secretaria Distrital de Ambiente indica que ha presentado inconvenientes con el archivo dispuesto para los
reportes de la Circular 05; sefala que algunas celdas del archivo no permiten edicién, no se actudlizan o contienen
comentarios que indican que se requiere algo por parte de la SDA pero no es claro qué; adicionalmente, solicita
que se dé acceso a la carpeta dispuesta para cargar los soportes relacionados con los reportes. El IDIGER menciona
que varias enfidades han reportado inconvenientes, por lo cual, a partir de la siguiente semana, programard
reuniones con cada una de las entidades, para resolver las necesidades puntuales.

e Noftificaciones de Emergencias:
ENEL Colombia reporté que ha recibido nofificaciones de emergencias por medio de mensajes de WhatsApp
enviados desde un nimero celular que supuestamente pertenece al Cuerpo de Bomberos de Bogotd. Se recuerda
a todas las entidades que las solicitudes oficiales de atencion deben canalizarse Unicamente a través del sistema
CITEL, administrado por el IDIGER, y no por medios informales que no permiten trazabilidad ni validacién institucional.

Compromisos adquiridos

No. Actividad Responsable Fecha de cumplimiento

Socializar el documento "Manejo de Material resultante en Emergencias”,

compartido a las entidades y convocar a reunién para revision.

UAESP 25 06 2025

Revisar el proceso del canal de comunicacion y el mecanismo de activacion
2. ly cierre de incidentes, asi como el funcionamiento del sistema o aplicativo] NUSE IDIGER 25 06 2025
utilizado para esto (PRIMER ONE).

Enviar al IDIGER la informacion de la cantidad de eventos atendidos por]
3. larboles caidos y en riesgo de caida, para su respectiva revision y validacion,
respecto d la informacién presentada por el IDIGER en la sesién.

SDA

IDIGER 25 06 2025

Realizar mesas de trabajo con las diferentes enfidades, con el fin de revisar y|
4: lactualizar la matriz de seguimiento de la Circular 05 de 2025. IBIEER e - el

Anexos: Presentacién Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres — mayo de 2025.

OSCAR CANON CALDAS
Subdirector (E) — Resolucion 158 del 05 de junio de 2025
Subdireccién para el Manejo de Emergencias y Desastres
Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico

Nombre y Firma o~ Fecha
— Lorena Castillo Alfonso — Contratista SMED | T 16-06-2025
(OrREi: Maria Teresa Gaona- Profesional Especializado 222 - 23 7 16-06-2025
Revisd Fabio Humberto Ruiz Hernandez- Profesional Especializado 222 - 29 ) % 16-06-2025

Nota: i este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versién vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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ECecECEE

ORDEN DEL DIA

Verificacion del quérum.

Aprobacion del orden del dia.

Aprobacion del acta anterior.

Seguimiento a compromisos de la sesion anterior.
Presentacion EIR- UAECOB e IDIGER

Presentacion consolidado de emergencias abril- IDIGER.

Presentacion Encuentro Distrital de Brigadas

Varios
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COMPROMISOS DE LA SESION DE LA MESA DE MANEJO ANTERIOR

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA ACCIONES
1. Convocar a las entidades, incluso con el alcalde a
realizar recorrido que permita evidenciar la necesidad
expuesta, frente a que se materialice una emergencia o
calamidad en el Camino Ancestral, lo cual impida acceder a
la zona donde se tienen las antenas de comunicaciones de
la SDSCJ. COMPROMISO SESION ANTERIOR
2. Socializar el documento “Manejo de Material resultante
en Emergencias”, compartirlo a las entidades y convocar la UAESP 22 05 25 Elreporte se dard en la presente sesion.
préxima reunién. COMPROMISO SESION ANTERIOR

SDSCJ 22 05 ' 25 Elreporte se dard en la presente sesion.

3. Gestionar la atencion del evento mediante un experto
(apicultor), y presentar en la préoxima mesa una ruta clara
con tiempos de ejecucidn para la solucién, Frente al evento
SIRE 5449182 asociado al tema de abejas

UAECOBYENEL 22 05 25 Elreporte se dara en la presente sesion.

4. Revisar el proceso del canal de comunicacién y el

mecanismo de activacion y cierre de incidentes, asi como el A la espera que el NUSE convoque a reunion
anisme . e NUSE e IDIGER 08 05 = 25 pera g a

funcionamiento del sistemas o aplicativos utilizados para para escalar el tema.

esto (PRIMER ONE).

5. Realizar reunion para revisar la evaluacion e informe de Entidades que Se convocaron a las entidades el 08 de mayo de
: 08 05 25
Semana Santa. integran la Mesa 2025
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CRONOGRAMA PARA LA PRESENTACION DE LA ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE RESPUESTA (EIR) VIGENCIA 2025

dad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junic Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Secretaria Distrital de Integracidn Sodial. {SDIS}

Secretaria Distrital d= Salud. (SO5}
Secretaria Distrital de Gabiemo (SOG) (Al dia es el Jefe dela Oficina
de Planeacian}
Secretarda Distrital de Ambiente. (SDA}

Secretaria Distrital de Seguridad v Convivendia (SO5C}

Instituto Distrital de Gestion del Riesgay Cambio Climatico IDIGER.

Unidad Administrativa Especial Cuerpa Oficial de Bomberas
{UAECCR)

Defensa Civil Seccional Bogotd (ODEC)

Empresa de Acueducto y Alcantarillada de Bogota (EAAR)

Unidad Administrativa Especial da Servicios Publicos.

Ejarcito
Transmilenia 5.A.
Instituto de Desamralla Urbano — 10U
Unidad Administrativa Espeacial para |a Rehakilitacién de la Malla Vial
— LR

Instituto Distrital de Recreaci on vy Deporta— IDRD

lardin Boténico de Bogota — IBB
EMEL CODEMNSA
Grupa Vanti Gas Matural de Baogaota

Cruz Roja Colombiana Seccianal Bogotd y Cundinamarca {(CRC)

Bamberos Valuntarios
Palicia Metropolitana de Bogota
MEBOG




ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE RESPUESTA

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS
Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER

»
INSTITUTO DISTRITAL DE **
) GESTION DE RIESGOS
ALCALDIA MAYOR Y CAMBIO CLIMATICO BOGOT.

DE BOGH




ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE RESPUESTA A
EMERGENCIAS DEL IDIGER




Identificar las actividades bajo responsabilidad el IDIGER en los servicios y funciones de
respuesta de la EDRE en articulacion con los procedimientos internos.

Definir los grupos responsables de aplicar los procedimientos internos que permitan dar
cumplimiento a la participacion del IDIGER en los en los servicios y funciones de respuesta.

Definir la estructura organizacional para atender las emergencias en Bogota D.C con la
participacion de los servidores publicos del IDIGER, segin los niveles de coordinacion
establecidos en la Estrategia Distrital para la Respuesta a Emergencias - EDRE.

Organizar un esquema de respuesta que permita la operatividad de la estructura
organizacional  para dar una respuesta oportuna y eficiente a las emergencias que se
presenten en la ciudad de manera permanente y continua.

Definir y asignar funciones al personal del IDIGER incluido en el esquema de turnos a fin de dar
claridad en el rol a desempenar y las actividades a realizar.



AREAS A CARGO
DE LA EIR

- Direccion General

- Oficina Asesora Juridica

- Oficina Asesora de Planeacion

- Oficina de Tecnologias de la Informacion
- Oficina de las Comunicaciones

- Subdireccion de Analisis de Riesgos y
Efectos del Cambio Climatico

- Subdireccion para la Reduccion del Riesgo
y Adaptacion al Cambio Climatico

- Subdireccion Manejo de Emergencias y
Desastres

- Subdireccion Corporativa

ACTUALIZACION DE LA EIR

Actualmente
En actualizacion

lw

ac.

IDIGER




INVENTARIO DE RECURSOS

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

MOTOBOMBAS
CARPAS
KITs AYUDA HUMANITARIA

TOTAL: 1.975

PERSONAL

COE, PREPARATIVOS PA
RESPUESTA, GESTION
HUMANITARIA, ASISTENCIA
TECNICA, SAC,
AGLOMERACIONES /
TRASPORTE VERTICAL,
LOGISTICOS , CENTRALES DE
RADIO

VEHICULOS

MOTOCICLETAS,
CAMIONES, CAMIONETAS,
AMPEROS

TOTAL: 18

INISTRATIVAS:
ONTIBON Y NORMANDIA

CENTRO DISTRITAL
LOGiSTI‘CO Y DE RESERVA:
FONTIBON

TOTAL: 3

m

;

aron
D BOGATA 0.

IDIGER




Manejo de materiales
y/o residuos peligrosos

<

Saneamiento basico

V1SiNdSid
10 SOIJIAYIS

—3» RESPONSABLE PRINCIPAL
————2> RESPONSABLE DE APOYO




ACTIVIDADES SR [evacuacidn AsisTIDA

Evaluacion de danos y andlisis de
necesidades para definir estrategia de
intervencion (Recomendacion de registro

de evacuacion)

Definir rutas y métodos de evacuacion

Realizar cuantificacion y registro de
poblaciéon afectada (atendida y por
atender) en términos de personas y
predios evacuados.

Coordinar disponibilidad de sitios de
acogida

Recomendar Evacuacion, (Por condiciones
que comprometan la integridad
estructural, la habitabilidad o
funcionalidad de inmuebles.)

IDIGER

mavoR.
DEBOGOTA DE.




ACTIVIDADES SR |ayupa HUMANITARIA

Planear la ejecucién del servicio
(comprende el desarrollo e
implementacion del plan de accién de la
emergencia).

Identificar poblacion afectada que
necesita ayuda humanitaria, llevando el
control sobre las personas atendidas y por
atender.

Adquirir, registrar y administrar ayuda
humanitaria.

Entregar ayudas humanitarias de cardcter
pecuniario.

Entregar ayudas humanitarias -no
alimentarias. - Articulos por necesidad de
evacuacion, reocupacion, aseo, cocina y
reparacion de viviendas. - Articulos de
higiene y vestuario.

Entregar ayudas humanitarias -
alimentarias.- Mercado (bono o mercado
en especie).- Alimento preparado y
entregado en escena.- Alimento
permanente en alojamientos temporales.

Administrar donaciones en especie. -
Recepcion - Alimacenamiento -
Distribucion.

Emitir certificado (victima o afectado)
Coordinar el abastecimiento, acopio y
accesibilidad alimentaria.

IDIGER

ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ACTIVIDADES SR |RESTABLECIMIENTO DE CONTACTOS
FAMILIARES

Cuantificacion y registro de la poblacion
afectada que necesita restablecer
contactos familiares, llevando el control
sobre las personas atendidas y por atender.

Planear la ejecucion del servicio
(comprende el desarrollo e implementacion
del plan de accién de la emergencia).

Recolectar informacion de solicitudes de
busqueda o restablecimiento de contactos
familiares.

Establecer el punto y estrategias de
informacion de personas extraviadas.

IDIGER

mavoR.
DE BOGOTA DC.




FUNCIONES DE RESPUESTA

Planeacion y
manejo general
de la respuesta

2

Aspectos Evaluacion de

juridicos dafios, riesgos
asociados y
analisis de

ecesidades

3

Aspectos Informacion
financieros publica
Telecomunicaciones -
para la respuesta Logistica

IDIGER




FUNCIONES DE RESPUESTA | PLANEACION Y MANEIO
e ot atoneia st s GENERAL DE LA RESPUESTA

Identificar aviso, hecho notorio o alerta

Implementar y coordinar el PMU y gestionar instalaciones requeridas

Formular el Plan de Accion

- Realizar EDRAN inicial

- Identificar servicios de respuesta requeridos

- Establecer objetivos, actividades, ubicacion, recursos, responsables y tiempos.

Implementar el Plan de Accidn

- Activar servicios y funciones de respuesta requeridos

- Gestionar los recursos necesarios

- Monitorear el avance de las operaciones e identificar necesidades criticas con antelacién y el balance de atencion
por servicio de respuesta

- Realizar EDRAN detallado

- Hacer seguimiento y control al cumplimiento del Plan de Accién

- Evaluar y gjustar continuamente objetivos, actividades, ubicacion, recursos, responsables y tiempos para reorientar
medidas implementadas

Realizar seguimiento

- Mantener panorama actualizado de la emergencia y comunicarla al personal de respuesta
- Consolidar la version oficial sobre datos y estadisticas

- Mantener registro y documentacion

Realizar cierre
- Verificar cumplimiento del Plan de Accidén
- Desmovilizar recursos

ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

IDIGER




FUNCIONES DE RESPUESTA |evaLuaciN DE DARNS,
amemooron susoreccton sewanerone - RIESGO ASOCIADO Y ANALISI

- Recopilar informacién NUSE

- Recopilar informacion de Red de Telecomunicaciones de Emergencia

- Ejecutar modelos de escenarios

- Realizar sobrevuelo Distrital

- Recoleccién de informacion por parte de los ejecutores de la respuesta
- Integrar, procesar, consolidar y priorizar informacion por sector

Analizar necesidades

- Definir y priorizar necesidades

- Definir servicios y funciones de respuesta requeridos

- Determinar agrupaciones de evaluacion en terreno (ej.: localidad, manzana, barrio, etc.)

Realizar evaluacion fisica, social y funcional en terreno

- Levantar informacién en terreno (verificaciones en terreno y diligenciamiento de formatos)

- Integrar, procesar y consolidar la informacion recolectada

- Definir, priorizar poligonos / areas / zonas / de afectacion

- Cuantificar dafios fisicos y funcionales directos y conexos

- Cuantificar afectacién a la poblacion

- Integrar, procesar, consolidar y priorizar informacion por agrupacion de evaluacion definida (ej.: Localidad, manzana, barrio, UPZ, etc.)

Analizar riesgos asociados

- Identificar y analizar causas y evoluciones secundarias producto del evento principal
- Proyectar la posible evolucion del evento

- Identificar situaciones criticas

- Sintetizar informacioén

Analizar necesidades

- Definir y priorizar necesidades

- Definir servicios y funciones de respuesta requeridos
- Definir requerimientos de evaluacion en detalle

- ! ! d _ o
Actualizar el panorama general de danos, riesgo asociado y necesidades m!.,

DE BOGOTA DC.




| INFORMACION PUBLICA

* LIDERADO POR OFICINA DE LAS
COMUNICACIONES

Recopilar informacioén sobre dafios y afectacion a personas, medio
ambiente, infraestructuraq, servicios, bienes y enseres

Informacién sobre los servicios de respuesta que se encuentran activos

Recomendar medidas de seguridad dirigidas a la comunidad

Proyectar el consolidado de darios y servicios de respuesta en ejecucion

Identificar necesidades de suministros y servicios

LOGISTI CA Facilitar el ingreso y salida del pais a personal extranjero de misiones de ayuda humanitaria
Aprovisionar suministros y servicios (incluye alimentacion)

Abastecer suministros y servicios
Almacenar suministros y servicios
Realizar mantenimiento de suministros

*LIDERADO POR
SUBDIRECCION DE
MANEJO DE EMERGENCIAS

Y DESASTRES Y D'|s'rr|bU|r S}Jmln|§fros y servicios (incluye alimentacion)
SUBDIRECCION Ejecutar alistamiento y cargue
CORPORATIVA Transportar equipos y personal

Efectuar entregas a la comunidad

Realizar entregas a las entidades

Montaje y desmontaje de instalaciones y equipos
Prestacion de servicios de bienestar a personal operativo
Prestar atencion psicosocial

Prestar atencion médica

Proveer instalaciones de descanso e higiene personal




| TELECOMUNICACIONES
PARA LA RESPUESTA

Coordinar la instalaciéon y operacion de sistemas de informacion y *LIDERADO POR OFICINA DE
telecomunicaciones alternos para el manejo de la emergencia (repetidoras, TECNOLOGIiAS DE LA INFORMACION
servidores, entre otros)

Instalar y operar sistemas de informacién y telecomunicaciones alternos para el
manejo de la emergencia (repetidoras, servidores, entre otros)

Integrar mecanismos de interoperabilidad entre ejecutores de la respuesta

Proveer equipos de comunicaciones provisionales para vehiculos, personal e
instalaciones

Rehabilitar y reparar infraestructura de sistemas de informaciéon y
telecomunicaciones de emergencias

Realizar traslados presupuestales internamente
Tramitar requerimientos de recursos ante FONDIGER
Estudiar viabilidad de asignacion de recursos FONDIGER

‘ ASPECTOS I:I NAN CI EROS Realizar operaciones presupuestales FONDIGER

Transferir recursos en subcuentas FONDIGER

*L.IDERADO DIRECCION Y TODAS LAS Distribuir y asignar recursos FONDIGER

AREAS FUNCIONALES DEL IDIGER AcTivi.dades para casos excepcionales** :
Tramitar traslados presupuestas entre entidades

Tramitar traslado de recursos a FONDIGER
Activar mecanismos financieros de respaldo
Administrar donaciones economicas
Tramitar la recepcion de recursos nacionales




FUNCIONES DE RESPUESTA |aspecros juribicos

*LIDERADO POR OFICINA ASESORA
JURIDICA

Velar por mantener el manejo de la emergencia dentro del marco juridico

Prestar asesoria juridica

Proyectar respuestas a organismos de control y demds requerimientos juridicos

Coordinar enlace entre oficinas juridicas de entidades distritales

Elaborar los instrumentos juridicos requeridos por la emergencia para las
declaratorias de urgencia manifiesta

Aplicar el régimen especial para situaciones de desastre y calamidad publica

Elaborar convenios FONDIGER
Adelantar procesos de contratacion

IDIGER

mavoR
DE BOGOTA DC.




.‘

Operaciones on GAR-PD-01 Asistencia
| estructuras colapsadas Técnica SR ——
Busqueda y rescate | Sumiistarrecursos | LT T
humanos y equipamiento Servicios de logistica
especalizado centro distrital logistico
y de resecva
|GE-PD-5 Procedimiento
Operaciones en Coordinacion de Coordinacién de
incendios forestales y de |Servicios de Respuesta Servicios de
. cobertura vegetal Emergencias y Respuesta
oo Besasien
CAT-FT-25 Entrega
Suministrar recursos | masiva cliente externo
especales centro distrital logistico Senfcion de loghlion
y do reserva
Maneojo do materiales
ylo residucs
Jm
Planear la ejecucion del
servicio (comprende el
ighoariicia del plio Técricn Asistencia técnice
de accion de la
emergencia)
Reconocimiento de
'Wm“‘;“w. 1y AHCP para la Coordinacién de | Coordinacién de los
c e m(mpabhc;own 0 Ryba:z.l:lbn“ Servicios deo Consejos Locales de
vacuacion asistida atender) en términos de ransitoria amias Rospuuu (Gestion de Riesgos y Gestion local
personas y predios Alectadas por Reconocimiento de |Cambio Climético del
A Emergencia o por AHCP SDGR-CC
Rigsgo Inminenty
Recomendar evacuacion
Por condiciones que | AR .PD.01 Asistencia GPR-FT-06
comprometan la Téo'niu Asistencia técnica | Concepto técnicode | Amenaza ruina
integridad estructural, la amenaza ruina
habitabiidad o

IDIGER




ESQUEMA DE ACTIVACION EIR
— @\

Direccién General / \ Oficina Asesora Juridica
I il Oficina de Tecnologias de la

Oficina Asesora de quneamon/ Inforrdeich

Oficina de las Comunicacione Subdireccion Corporativa

Subdireccion para la Reduccion de
Riesgo y
Adaptacion al Cambio Climatico

Subdireccion de Andlisis de Riesgos y
Efectos del Cambio Climatico

Subdireccion Manejo de Emergencias y _
Desastres | IDIGER



ESQUEMA DE TURNOS

SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
1 2 3 4

* GRUPO A
* BACKUP
* GRUPO B

* GRUPO B
* BACKUP
* GRUPO A

* GRUPO C
* BACKUP
* GRUPO D

* GRUPO D
* BACKUP
* GRUPO C

AREAS MISIONALES Y DE APOYO DEL IDIGER

| IDIGER



SOCIALIZACION DE LA EIR

2021

ACTIVIDAD REALIZADA
Reunion Virtual

Socializacién EIR

DIRIGIDO A:

Subdireccion para el
Manejo de
Emergencias y
Desastres

~

/

2023

ACTIVIDAD REALIZADA

Reunién Virtual
Socializacién EIR

DIRIGIDO A:
TODO EL IDIGER

\

/

2024

04/12/2023
ACTIVIDAD REALIZADA

Reunion Virtual
Socializacién EIR

DIRIGIDO A:
TODO EL IDIGER

mavoR.
DE BOGOTA DC.

IDIGER



¢GOMO MOTIVAR, FORTALECGER Y
EVALUAR LA IMPLEMTACION DE LA EIR ?



SIMULACIONES Y SIMULACROS
A0 2022

SIMULACION EXPLOSION -
ATENTADO TERRORISTA

SIMULACION
FUTBOL/AGLOMERACIONES

,,,,,,

] SIMULACION 2
FENOMENO DE REMOCION
EN MASA - VIAS

¢
G

DERRAME DE SUSTANCIAS
PELIGROSAS

i
et | waeR
ooaom oo



IMULACIONES Y SIMULACROS
ANO 2023

SIMULACRO
DISTRITAL

SIMULACRO
SINIESTRO VIAL

SIMULACRO
MOVISTAR ARENA

SIMULACION
AGLOMERACIONES




SIMULACIONES Y SIMULACROS
ANO 2024

iy N

SIMULACRO ENEL E?(PLOSI()N
SUBESTACION

SIMULACRO COMUNITARIO

SIMULACRO EMERGENCIA AEREA >4
AEROPUERTO INTERNACIONAL EL &
DORADO -

¢
<

)

SIMULACRO DISTRITAL BUSQUEDA
Y RESCATE EN ESTRUCTURAS
COLAPSADAS

Y V7

TORRE COLPATRIA, TRANSMILENIO , CENIT - PRIMAX 11 OCTUBRE 2024, ENTRE OTRAS IDIGER

mavoR
DE BOGOTA DC.



CRONOGRAMA PLAN DE TRABAJO 2025

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE

ACTUALIZACION O
G

ADOPCION

SOCIALIZACION

SIMULACRO O
SIMULACION

IDIGER

mavoR.
DE BOGOTA DC.



GRACIAS

»
INSTITUTO DISTRITAL DE **
459 GESTION DE RIESGOS
ALCALDIA MAYOR Y CAMBIO CLIMATICO BOGOT.



HONOR VALOR DISCIPLINA”
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ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE REPUESTA - EIR 9'4 BOGOT/\

/ Subdireccion de Gestion del Riesgo




“HONOR, VALOR, DISCIPLINA” _
Contenido

Estrategia Institucional de Respuesta — EIR

Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
Bogota

MARCO NORMATIVO

OBJETIVOS

SERVICIOS DE RESPUESTA

SERVICIOS DE RESPUESTA EN LOS QUE
PARTICIPA LA UAECOB

FUNCIONES DE RESPUESTA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
IMPLEMENTACION

=~ -

~N o O

afios

HOBERSS

ERCGArA D

K

p—.—c—..n-j



“HONOR, VALOR, DISCIPLINA”

Decreto 579 de 2015 -

Acuerdo 341 - Decreto 2157
S Resolucion 004 Lol sﬁh%?gﬁhcfm de
i T iti Regulecién de planes de Gestion del Por el cual s2 adopta el Plan Disfrital Regulacion de planes de Gestidn
Constitucion P(}I“tlﬂa nesge pare  enfidades publicas y de Gestidn de Riesges y Cambio del riesgo  para  entidades
de Colombia privadas Climatico para Bogola D.C., 2015 publicas y privadas
2050
2008
1991 2009 2015 2017
o Q Q o
° 9 9 9
2006 2012 2017 2018
Decreto 423 Ley 1523, Ley 1575 Directiva 009 Decreto 837
. . S2 adoptd el “Plan Distrital de
"Por el cual se adopta el Plan Alcaldia Mayor de Bogota.

Distrital para la Prevencion y
Atencidn de Emergencias para
Bogota D.C.

Ley de Gestidn del Riesgo y Ley
MNacional de Bomberos

Implementacion de la Estrategia
Distrital para la Respuesta a

Emergencias-Marco

Actuacion. Directrices.7

Gestion del Riesgo de Desastres y
del Cambio Climatico para Bogots,
al igual que la “Estrategia Distrital
de para la Respuesta a emergencias —
Marco de actuacion

B | socok

MARCO NORMATIVO

RESOLUCION
789 de 2019

Por la cual se adopta la
Estrategia Distrital de
respuesta a emergencias
EIR y se modifica el termino
PIRE Plan Institucional de
respuesta a emergencias por
el EIR en a Unidad
Administrativa Especial
Cuerpo Oficial de Bomberos

UAECOB




ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE RESPUESTA
OBJETIVOS

Organizar, articular y generar los mecanismos de funcionalidad del esquema organizacional y procedimental para la
atencion y administracion de emergencias, por parte de las subdirecciones, areas y grupos Operativos durante y
después de las distintas y posibles emergencias garantizando, asi, la prestacion de los servicios de la UAE Cuerpo

Oficial de Bomberos.

. ,:"'7 /_.

Determinar el Definir

oreranna cada una s “acdiones,
ESTRATEGICOS actividades, ’ reseﬁrqg%t?‘lggaydes, procedimielntos y
funciones y e protocolos
responsables

K
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MARCO DE ACTUACION DISTRITAL
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(
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Accesibilidad y
t port
S,
@AK

ejecuta a traves de los siguientes = =
16 servicios basicos; en la medida .

La respuesta a la emergencia se c% S 4 @
meﬁg 4 S\oo‘:;‘ o

en que los dafios y la crisis social “°° I

Agua potable

lo demanden. ‘ @

@
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“HONOR. VALOR. DISCIPLINA” SERVICIOS DE RESPUESTA DONDE PARTICIPA UAECOB

\ ¢ N
¥ 8 b7 g
2 5 W«
3 N s
2% P
< 3 .
T 256
2 By
o v

Busqueda y Rescate Manejo de MATPEL
o RESPEL

Evacuacion Asistida Saneamiento Basico

Manejo de escombros y obras de

Extincidon de Incendios emergencia

Responsable Principal Responsable

Fuente IDIGER
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“HONOR, VALOR, DISCIPLINA” 1

Todas las entidades

iIndependientemente de que
tengan a cargo la responsabilidad
de prestar servicios de respuesta
a emergencias, deben ejercer las
funciones de respuesta.

FUNCIONES DE RESPUESTA

Planeacion y
manejo general
de la respuesta

7
2
Aspectos v . Evaluacion de
juridicos dafnos, riesgos
A A asociados y
analisis de
necesidades
Vv <
4 B
Aspectos Informacién
financieros publica
5
Telecomunicaciones

para la respuesta

© | BoviBeRES B | ook



“HONOR, VALOR, DISCIPLINA” FUNCIONES DE RESPUESTA
Definiciones

PLANEACION Y Formular el plan de accion de la Referencia en a IR
MANEJO GENERAL DE respuesta de acuerdo con el

LA RESPUESTA. evento, los dafios y la crisis social - Dir’e(l;c.ionamiento I.Est_ratégico -

presentada - Analisis de Procedimientos Criticos
Referencia en la EIR:
EVALUACION DE DANOS Levantar, consolidar y analizar la
’ informacion del incidente para la - Procedimient
RIESGOS.ASOCIADOS Y identificacion y cuantificacion de ) Frcr)rc;e tlmleErE)%AN
ANALISIS DE ormaros
NECESIDADES necesidades inmediatas y futuras. - Listado de Chequeo TIC

BOMBEROS

T RSITA 0T

K
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“HONOR, VALOR, DISCIPLINA” FUNCIONES DE RESPUESTA
Definiciones

INFORMACION Informar oficial, publica y masivamente Referencia en la EIR:
, sobre las causas, efectos, acciones Plantilla Boletin de brensa
PUBLICA adelantadas y recomendaciones durante P
una emergencia.
Asegurar el aprovisionamiento y Referencia en la EIR:
’ dlstr|b90|on de sumlplstrog, y servicios, - Procedimiento
LOGISTICA montaje y desmontaje de instalaciones - Listado Recursos y suministros

y equipos, asi como servicios de - Necesidades y costos de
bienestar. posibles inversiones

K

© | HoNBERGS

]
o RSoArAn s




1.Seccion de Operaciones.

“HONOR, VALOR, DISCIPLINA”

((( )))) TELECOMUNICACIONES Mantener las comunicaciones
remotas entre los diferentes
PARA LA RESPUESTA ejecutores de los servicios y
funciones de respuesta.
Analizar las necesidades de recursos
@ financieros, la identificacion de
@l ASPECTOS fuentes de financiamiento,
garantizando su disponibilidad para
@ FINANCIEROS soportar la prestacion de los servicios
y funciones de respuesta.
Velar por el cumplimiento del
ASPECTOS marco juridico en la prestacion
JURIDICOS de servicios y funciones de

respuesta a emergencias.

K

© | HoNBERGS
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“HONOR ,VALOR, DISCIPLINA” - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

Referencia en la EIR:
- Procedimiento

- Listado Recursos y
suministros

Referencia en la EIR:

- Flujograma de actividades en caso
de “Urgencia Manifiesta”

Referenciaenla EIR :

- Procedimiento
- Formato de “Urgencia Manifiesta”
- Plantilla de Entrega “Urgencia Manifiesta”



“HONOR, VALOR, DISCIPLINA”

Planeacion y
manejo general
de la respuesta

Evaluacion de
dafios, riesgos
asocizdos y
analisis de

©

[

W

OFICINA DE
CONTROL INTERMNC

Logistica en

Planeacion v

manejo general de emergencias F

u :
'-u___ .

GOkt

Buitpsede y Mewale MRS ot WUTHEL

5

la respuesta

Telecomunicacions
s parala respuesta

SERVICIOE DE
RESPUESTA:

1. Bisqueday
Rescate

2. Manejode
MATPEL o RESPEL
3. Bxtincidnde

Incendios
Evtorstidhnr g Irgmradar
L—-:'a-—
@ | BOMBERGS
Py e, et 0.c LA Fal W
" T SATA DD

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
Funciones de Repuesta

Informacion puablica @
Aspectos juridicos @

Tl = =5 Ewvaluacion de dafios,

riesgos asociados y analisis
de necesidades. TIC

es para la

Evaluacion de
dafios, riesgos
asociados v andlisis

Aspectos
inancieros.

de necesidades.
TALENTO
L
SyS5T
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“HONOR. VALOR. DISCIPLINA” ACCIONES MESA ESTRATEGIA INSITUCIONAL DE RESPUESTA

MESA EIR
05-05-2021

Reuniones de Seguimiento:

COORDINACION DE LA MESA De acuerdo a la complejidad de los
eventos a diario se realizanentre 3y 8

seguimientos diarios, a la fecha se han
realizado 89 reuniones de seguimiento

21 DIAS continuos

1. Articulacion entre las areas frente a las novedades de personal y
vehiculos.

2. Coordinacidn del Bienestar de los PMU, COE. Reportc_e d_e fa.da
3. Solicitudes de requerimientos frente a los costos por afectaciones en SR,
Resultados de vehiculos.

la MESA EIR 4. Presentacion del reporte y evolucion de las protestas, marchas o 89 reportes
desmanes Y ubicacion cartografica de los puntos de concentracion.

5. Seguimiento a las novedades presentadas por la SO, ejemplo bloqueos
de vehiculos que no le es posible el acceso a las emergencias a causa de
bloqueos. Esto con el fin de velar por la proteccion del personal.

© | HoNBERGS
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ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE RESPUESTA
Implementacion

“HONOR, VALOR, DISCIPLINA”

Necesidades de articulacion con las areas para la implementacion de la EIR

Estrategia Institucional de Respuesta — EIR

Roles y responsabilidades de acuerdo al SCI S

o Staff y Logistica, Admon. Finanzas y Planificacion

Niveles de activacion

* Procedimiento de activacion, movilizacion, operacion y cierre del personal de apoyo

Disponibilidad del personal

 Esquema de turnos para garantizar respuesta

Participacion en instancias de coordinacion
* Perfiles y necesidades para PMU y COE

K
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ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE RESPUESTA
Temporalidad para la Actualizacién

“HONOR, VALOR, DISCIPLINA”

Articulacion Con Otros

Actualizacio . . Instrumentos, Planes
Divulgacion ’
n EIR Uigad De Emergencia Y
V-2

Contingencias

Esquema De Capacitacion y Continuidad Del
Turnos Entrenamiento Negocio

1 IV Trimestre de 2025 | | Trimestre de 2026 ]

K
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“HONOR, VALOR, DISCIPLINA”
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PRESENTACION CONSOLIDADO DE EMERGENCIAS DE
ABRIL 2025 - IDIGER.

INSTITUTO DISTRITAL DE

GESTION DE RIESGOS BOGOTI\

woummor | Y CAMBIO CLIMATICO

DE BOGOTAD.C.




CONSOLIDADO DE EMERGENCIAS DE ABRIL DE 2025

Afectacién por &rboles
Danfo en servicio de energia
Dafio en servicio de alcantarillado
Dafo en servicio de Gas
Incendio estructural
Dafio en servicio de acueducto
Tramsporte vertical
Movimiento en masa
Dafno Infraestructura
Quema de residucs solidos
Encharcamiento
Accidente de transito
Incendio en vegetacidn
Incendio vehicular
Material peligroso
Dafio en servicio de weléfono
Salud

Manifestacion o Motin
Explos=idon

Vendawval

FORMATOS DE
EVACUACION

47

PREDIOS EVALUADOS

96

TIPOLOGIA DE EVENTO

468 en
213
-126
102 nes
93
—B6 -
59
49
45 =
A3 '-»‘-c"ﬁqﬁf‘&‘h:
25
it
15
11
Q 0
9
6 =
i s
3 o
TOSBERM
5 10 50 100 500

N CANTIDAD

ASISTENCIA TECNICA

FORMATOS DE
RESTRICCION

58

PREDIOS AFECTAOS

91

FAMILIAS CON
ANUDAS EN ESPECIE

273

RECURRENCIA DE EVENTOS POR LOCALIDAD

; R : 5 " - s o e &
o b S e o VI s e
- W w,w‘d‘ = s R A g

CHICO HORTE I8 SECTOR

CHAPRINERD CENTRAL
SAN PATRICIO

CHIDD NHORTE

CEDRITOS CaRvAa AL LA SDILEDAD

Il Record Count

CENTRO DE LOGISTICA

CANTIDAD DE AYUDAS
ENTREGADAS

1.238

PERSOMNAS CON
ANUDAS EN ESPECIE

997

EQUIPO SOCIAL

FAMILIAS
IDENTIFICADAS

No. DE REGISTROS
CON TRAMITE AHCP

41

LOCALES C. VALOR TRAMITADO
IDENTIFICADOS AHCP
= 47.658.780
INSTITUTO DISTRITAL DE
GESTION DE RIESGOS
ncusawven | Y CAMBIO CLIMATICO

DGR g
5

o
#fﬁgﬂ& o Fs_,,po"‘" o

a5

U=SAQUEH
LOS CEDRITOS

P
‘ BOGOT/\



CONSOLIDADO DE EMERGENCIAS POR LLUVIAS DE ABRIL DE 2025

RECURRENCIA DE EVENTOS POR LOCALIDAD

TIPOLOGIA DE EVENTO

Afectacion por arboles

Daiio en servicio de alcantarillado

Movimiento en masa

Encharcamiento

Vendaval

Represamiento de cauce

TOSERM CEDRITO= EUEA JARDIN BOTANHICD SANTA EAREARA

a 5 10 50 100 500 CHICO HORTE USAQUEN LA SOLEDAD CRAM ERITALLA SANTA CECILEA

ASISTENCIA TECHNICA CENTRO DE LOGISTICA EQUIPO SOCIAL
FORMATOS DE FORMATOS DE
EVACUACION RESTRICCION T PERSOMAS COM FAMILIAS MNo. DE REGISTROS
23 AVUDAS EN ESPECIE AYUDAS EN ESPECIE IDENTIFICADAS COM TRAMITE AHCP
PREDIOS EVALUADOS CANTIDAD DE AYUDAS LOCALES C. VALOR TRAMITADO
PREDIOS AFECTAOS e e IDENTIFICADOS AHCP
55 900 0
20 29.466.450
b4
INSTITUTO DISTRITAL DE ‘*

GESTION DE RIESGOS
Y CAMBIO CLIMATICO BOGOT.
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VII ENCUENTRO
DISTRITAL DE
BRIGADAS 2025

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
® DIGER BoGoTn SMED
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PROPUESTA 2025

% IDIGER BOGOTN
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Historico de
resultados por anos
de aplicacion

*modalidad virtual
**Dos jornadas
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OBJETIVO

Medir las capacidades de respuesta de
los y las brigadistas, ante eventuales
emergencias, mediante ejercicios
practicos y Funcionales que contiene la
pista del VII Encuentro Distrital de
Brigadas de Emergencia.

IDIGER BOGOTA
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VII ENCUENTRO DISTRITAL DE BRIGADAS 2025

g
0% | Tiempo de desarrollo: 2 dias - mes de Agosto
| 14y 15

Pistas con Lineas Especializadas segun
caso practico




- 30 minutos 60 minutos
ALENTAMIENTO Y '
L ALISTAMIENTO

g &

[ REGISTRO ] WA 30 MIN
i ZONA DE N = 8 ¢ )
I ?“soe«EG‘s“*?\— X . P /.-\:7% CALENTAMIENTO X SN
i \ L\ ' % N Ingreso brigadas
Y| P L '

-

IR

20 minutos

ry

DISTRIBUCION
PROPUESTA

3.5 horas para
ejecuccion total

&)

30 minutos

TEMATICO

T 20 minutos x estacion / ETROALIMENTACION Y =< Lider de brigada -
REFORZAMIENTO Total 80 MINUTOS FOTOGRAFIA >

SERVICIOS




4
PLANO AREA A INTERVENIR PARA EL EVENTO

AREA DEL EVENTO
15.000mfs

VII ENCUENTRO DISTRITAL
DE BRIGADAS 2025

SCALA
a

CCanint

¥ iDiGER  BoGOTA




VII ENCUENTRO DISTRITAL
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DE BRIGADAS 2025

IDIGER BOGOTA

PLANO GENERAL MONTAJE s

Vi NG
viNge
NGRESO Y SALIDA WTICACLTAND S
OfL £VENTO A
PECHA EVINTO:
L A

INGRESO AL PARQUE
POR BOLIVAR - 4 tiCAL

connent
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Contara con un espacio de 114.98X3.00ml
para que los orientadores/evaluadores
puedan transitar sin obstaculizar el

ejercicio de las brigadas.
CADA CARRIL ESTARA DE

MEDIDAS DE LOS CARRILES

BUQUEDA Y RESCATE
DE VICTIMAS

36.82

CAMILLAJE

BUQUEDA Y RESCATE
DE VICTIMAS

~3.00 - 4.50 - 3.00 -

Camilaje_ cuenta con un espacio en cada ; 2394

carril de 36.82 x 4.50ml
PRIMEROS AUXILIOS
TRIAGE

Primeros auxilios tirage_ cuenta-con un
espacio en cada carril de
23.94 x 4.50ml

-3.00 - 4.50 - 3.00 -

BlUsqueda y rescate de victimas_ cuenta
con 54.21 x 4.50ml

- 4.50 - 3.00 -

VII ENCUENTRO DISTRITAL
DE BRIGADAS 2025

-
.
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VII ENCUENTRO DISTRITAL DE BRIGADAS 2025

ESQUEMA DE LAS ESTACIONES CARRILES 2
@60 minutos

INICIO - CARPA
- . , EQUIPAMIENTO
15“\{'%&%%113?6 " OBSTACULOS - PISTA OBSTACULOS - PISTA COMPLEMTARIO
e - » 3 BUSQUEDA Y RESCATE 4 TRIAGE Y PRIMEROS AUXILIOS
. D 2 obieti » Clasificacion -
5 min SHIEENES Mufecos de P.Aux +
2 MATPEL 15 min 10 min 0o O
Sustancia desconocida PUESTO
PRIMEROS AUXILIOS
10 min
OBSTACULOS - PISTA
5 CAMILLAJE
~ Proyeccion: ORIENTADORES EN Arte del cuidado del camillaje
PISTA
8 15 min ) ¢
~ « BOMBEROS OFICIALES w‘ EAAB
— « BOMBEROS VOLUNTARIOS
— o SECRETARIA DE SALUD FINAL- CARPA ) > \>\
. CRUZROJA 6 ENTREGA DE AFECTADOS Yo\
. DEFENSA CIVIL . . IV W\
e eporte - Informacion -
- C4 IDRD

s 5 min
IDIGER BOGOTA\
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INGRESO Y SALIDA
DEL EVENTO

viNiO:

VDL

o
Vinee
METICAOLTAND S

I
MCHA IVINIO:

HAF 1 7
OrGANIA
NIURO DAL O
PUGOL Y CAVIM MA
MCHA B MOCINCACON
AN Of X9
080

ANTA A

SONA DR TV




VII ENCUENTRO DISTRITAL
DE BRIGADAS 2025

IVINIO:

VI ENCLENTO DERTAL OF MHIGADAS DF

CIRCUITO ESTACIONES

Vine

VETROPOUTAND SAA0M DOV AR SO0
~HaEA

FECHA EVENIO:

27Y 28 DE AGOSIO DF 2028
ORGAMIA

NSTIUIO DEIRTAL D GESTION DF
RESGOS Y CAMSO CUMATCO - IDIGER
JECHA DE MODIRCACION:

78 OF FEBRTRO DE 2025
OBUIO;
AREA DE CAPACEACON Y
ENTRENAMENTO
CONVENCIONES
s TALDA M s
NN A O OO 00N
G0 DA A L]
— PVEACENCA
smm  YOROAD OF ROMMON
- M
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ESTACIONES
REFORZAMIENTO w
TEMATICO
Dos (2) grupos de rotacion
\ I p (2) grup
- -

Tiempos de 20 min por cada
estacion del conocimiento

Correponde ala
actividad refuerzo
complemtario alo

trabajado en carrilles

TEMATICA
MOVILIDAD

:%E SECRETARIA DE ’*'
&3 | moviubAD | BOGOT/\
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CRONOGRAMA

A parir de una Ficha de caracterizacidon se deFinen los requisitos minimos para
la participacion activa los brigaditas, realizando reuniones previas de
socializacion.

Pre filtro
MAYO-JUNIO

Con base a los criterios establecidos en la Fase de pre-Filtro se realizaria
revision de los Formatos diligenciados y generar el listado de los
seleccionados. Adicionalmente, ajustar la seleccion reFerente a novedades.

Fase de seleccion
JUNIO

Se genera la base con las brigadas seleccionadas y por medio de un Formato
estandar, se remite la “carta de invitacidon” reiterando el compromiso,

caracteristicas y Fechas.

— Ejecucién del Encuentro de Brigadas, en las jornada proyectada.

Fase de invitacion
(JULIO)

IDIGER BOGOTA\




Desarrollo ejercicio de entrenamiento

*6 brigadistas por = Duracién desarrollo en
entidad pista: 4 hora.

. . o META: 960
. [*30 brigadistas por J % Convocatoria con pre — brigadistas
@ crcuioenpista B3¢0) |_Fittro - citacior o

IDIGER BOGOTA *Sujeto a cambios

e




S
PERSONAL OPERATIVO

T =
|

tEvaIuadores/Orientadore

S.. 6 Comunicaciones ]

=9
LZS Orientadores en carril

To| 10Control registro

ﬁ;ﬂ 12 moderador estaciones
L de reForzamiento

Cé' 10 oFerta de serivicios
\_

3 Coordinadores )

g}g’/ 6 personal Puesto )

L Primeros Auxilios

IDIGER BOGOTA\
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S
MOMENTOS DEL EVENTO

< v

, | S
1 IDEACION , | Pdess
COORDINACION DIVULGACION S
Resultados propuesta 3 REQUERIMIENTOS 5 DIFUSION 7 DOCUMENTACION
INTERNOS IDIGER INSCRIPCIONES
@ pagina Cupos participantes
inscripcion
diFusion
2 SOCIALIZACION . 8  DESMONTAJE -
SUBDIRECCION v MONTAJE N
f)is ?fe :wnae;g 282: COORDINACI(’)N 6 DESARROLLO
InFormar a direccion 4 EXTERNA EVENTO @Gﬂiss
Gestionar Apoyos
GesEionar repql.?lerimientos ﬁﬁ;’é’s;

Responsables

IDIGER BOGOT/\
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I EEEEE——————
MOMENTOS DEL EVENTO

COORDINACION V' ) MICROSITIO CAM s /amvww.idiger.qov.co/web/cam/ed-brigadas-2024
3 REQUERIMIENTOS

INTERNOS IDIGER

PIEZAS DE
DIVULGACION

COBERTURA DEL
EVENTO



https://www.idiger.gov.co/web/cam/ed-brigadas-2024

‘ e Dia I: Montaje de recursos 7:30hrs - 18:30hrs

e Dia 2: Primera jornada apertura 6:30hrs - 17:00hrs

A

« Dia 3: Segunda jornada cierre 6:30hrs - 17:00hrs
« Dia 3: desmontaje de 17:00hrs a 20 hrs

—"
[
e

Recursos:

Recursos institucionales para el desarrollo operativo (carpas,
0 sonido, mesas, sillas, herramientas, equipos, etc.)

Coordinacion con entidades participantes: mesas de trabajo

o 0 interinstitucionales, acuerdos, organizacién)
10 personal logistico

0 DeFinicion de cobertura bienestar: ReFrigerio, hidratacién

M IDIGER socoT



MICROSITIO

—aaX

20y 21 de noviembre Recopilacién automatizada de datos para registro y
Parque Metropolitano Simén Bolivar . .
control de participantes.

7700am a500p.m
i - -
? — B w\

Las brigadas de Bogots fortalecen sus como prep

i6n ante una g

C timiento inFormad Formato d i0
Las entdades y organzaciones interesadas en particpar en o VI Encuentro Distrital de Brigadas ce Emergenc, On Sen I I en O I n Or a O y Or a O e eXOneraCIon "
Programaso para ios dias 20 y 21 de noviembre de 2024, deberdn oumplr con 1o estipulado en ¢f Decreto Unico

Reglamentario 1072 de 2015. Ademds, &5 imprescindibie que ¢ persanal delegado esid vinculado activamente a
Asoguradora de Riesgos Laborales [ARL). a un prestador de servicios de salud, y que cuente con los Elkmentos
de Proteccion Personal (EPP) necesarios. Todo esio garaniizard la adecuada cobertura frente a los riesgos a los gue
se enfrentacdn, durante ks actvidades ddl evento

Objetivo del encuentro Distrital de Brigadas:

Modir |as capacidades de respuesta de ks y las brigadistas. ante evertales emergendas. mediante ejerddos practioos y
funcionales que consiens |a pista de! VI Encuentro Distrital de Brigadas de Emengencia

T —— Barra de seguimiento proceso de inscripcidon - cupos
Inscripciones Cerradas d is po n | b | es .

I 0 Empresas
bty vinculadas

a Comités de

‘ 5 Ayuda Mutua

ntidades puablicas
| oprivadas que

prestan servicios
publicos

e Repositorio encuentros anteriores (Galeria de Fotos,

20 de Noviembre: brigadistas de empresas pivadas, Winouladas y no vinculadas. @ kos Comités de Ayuda Matua Vi d eo)
Cupos agotados

21 Noviembre: personal de instiuciones pabicas o privadas que presten servicios pablicos en Bogotd

Cupos agotados

Descarga en linea: Constancia de participacion.

r
L 1

% IDIGER BOGOTN




IDIGER

BOGOT/\

REQUERIMIENTOS

Sitio Parque Metropolitano Simon Bolivar

Carpas de 4x4 20 Unidades aprox

. PMU

« Pistas

« Registro

e PPA - Puesto de primeros auxilios
Generadores eléctricos 3 Unidades aprox
Mesas rimax 15 Unidades aprox
Sillas 30 Unidades aprox
ReFrigerios 1100 Unidades aprox
Banos

e Disponibilidad del parque
Gestion de transporte al centro de eventos de:
« Traslado carpas y elementos necesarios, que se requieran en la
actividad




SOLICITUD DEL LUGAR
DOCUMENTACION NECESARIA PRESTAMO DEL ESPACIO

1. Constancia de baja aglomeraciones

. Decreto 173 alcaldia mayor de Bogota

. Plan de manejo parque Simén Bolivar

Cédula representante legal

Resolucion No 407 de 06-12-2024_SMED

Formato de solicitud de préstamo del espacio administrado por el IDRD
. Planos del evento

N U AW N

® iDIGER BoGoTA
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VARIOS
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